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§ 1.    

Słownik    

 

Ilekroć w statucie użyto słowa:    

1) Ustawa Prawo oświatowe – należy przez to rozumieć Ustawę z dnia 14 grudnia 2016 roku 

Prawo oświatowe;    

2) Ustawa o systemie oświaty – należy przez to rozumieć Ustawę z dnia 7 września 1991 roku o 

systemie oświaty;    

3) szkoła, jednostka – należy przez to rozumieć Publiczną Szkołę Podstawową w Turawie;    

4) dyrektor szkoły – należy przez to rozumieć Dyrektora Publicznej Szkoły Podstawowej w 

Turawie;    

5) organy szkoły – należy przez to rozumieć Dyrektora Szkoły, Radę Pedagogiczną, Radę  

Rodziców oraz Samorząd Uczniowski;    

6) rodzice – należy przez to rozumieć także prawnych opiekunów dziecka oraz osoby (podmioty) 

sprawujące pieczę zastępczą nad dzieckiem, a w przypadku ucznia z doświadczeniem 

migracyjnym, także osoby sprawujące nad nim opiekę;    

7) uczniowie – należy przez to rozumieć uczniów Publicznej Szkoły Podstawowej w Turawie;    

8) organ prowadzący szkołę – należy przez to rozumieć ministra, jednostkę samorządu 

terytorialnego, inne osoby prawne i fizyczne;    

9) organ sprawujący nadzór pedagogiczny – należy przez to rozumieć kierownika kuratorium 

oświaty jako jednostki organizacyjnej wchodzącej w skład zespolonej administracji rządowej 

w województwie.    
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§ 2.    

 Informacje ogólne     

 

1. Szkoła nosi nazwę: Publiczna Szkoła Podstawowa w Turawie.    

2. Siedziba szkoły mieści się w Turawie przy ul. Opolskiej 47, 46-045 Turawa.    

3. Publiczna Szkoła Podstawowa w Turawie jest szkołą publiczną.    

4. Organem prowadzącym szkołę jest Gmina Turawa z siedzibą w Turawie przy ulicy Opolskiej 

39c.    

5. Organem sprawującym nadzór pedagogiczny nad szkołą jest Opolski Kurator Oświaty.     

6. Uczniami Szkoły są dzieci zamieszkałe w obwodzie określonym uchwałą Rady Gminy   

Turawa. Do obwodu Szkoły należą: Turawa z przysiółkiem Marszałki, Kotórz Mały, Kotórz 

Wielki, Rzędów.    

7. W szkole organizowane jest kształcenie osób niebędących obywatelami polskimi oraz osób 

będących obywatelami polskimi, które pobierały naukę w szkołach funkcjonujących w 

systemach oświaty innych państw.    

 

 

§ 3.    

Cele i zadania szkoły    

 

1. Szkoła realizuje cele i zadania wynikające z przepisów prawa, a w szczególności: Ustawy 

Prawo oświatowe, Karty Nauczyciela, Konwencji Praw Dziecka, uwzględniając treści zawarte 

w Programie wychowawczo-profilaktycznym Szkoły dostosowanym do potrzeb rozwojowych 

ucznia oraz potrzeb danego środowiska, a w szczególności:    

1) dostosowanie treści, metod i organizacji nauczania do możliwości psychofizycznych 

uczniów, a także możliwość korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej i 

specjalnych form pracy dydaktycznej;    

2) opiekę nad uczniami niepełnosprawnymi przez umożliwianie realizowania 

zindywidualizowanego procesu kształcenia, form i programów nauczania oraz zajęć 

rewalidacyjnych;    

3) opiekę nad uczniami szczególnie uzdolnionymi poprzez umożliwianie realizowania 

indywidualnych programów nauczania;    
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4) kształtowanie u uczniów postaw prospołecznych, w tym poprzez możliwość udziału w 

działaniach z zakresu wolontariatu, sprzyjających aktywnemu uczestnictwu uczniów w życiu 

społecznym;     

5) upowszechnianie wśród dzieci i młodzieży wiedzy i umiejętności niezbędnych do 

aktywnego uczestnictwa w kulturze i sztuce narodowej i światowej;     

6) utrzymywanie bezpiecznych i higienicznych warunków nauki, wychowania i opieki w 

szkole;    

7) opiekę uczniom pozostającym w trudnej sytuacji materialnej i życiowej;    

8) kształtowanie u uczniów postaw przedsiębiorczości i kreatywności sprzyjających 

aktywnemu uczestnictwu w życiu gospodarczym, w tym poprzez stosowanie w procesie 

kształcenia innowacyjnych rozwiązań programowych, organizacyjnych lub metodycznych.    

2. Szkoła zapewnia opiekę, bezpieczne i korzystne dla zdrowia ucznia warunki edukacji, 

poszanowania praw dziecka i ucznia, warunki prawidłowego rozwoju psychofizycznego 

poprzez:     

1) realizację programów wychowawczo-profilaktycznych;    

2) współpracę z poradnią psychologiczno-pedagogiczną, placówkami systemu opieki, 

policją, instytucjami i stowarzyszeniami społecznymi;    

3) udzielanie uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej;    

4) popularyzowanie wśród nauczycieli, rodziców i uczniów wiedzy z zakresu praw rozwoju 

i potrzeb psychicznych człowieka;    

5) eliminowanie z procesu dydaktycznego nadmiernych sytuacji stresowych;     

6) różnicowanie wymagań dydaktycznych i wychowawczych w zależności od cech 

psychicznych i możliwości ucznia;    

7) organizowanie, w miarę potrzeby, opieki nad uczniami niepełnosprawnymi, ułatwienie im 

wywiązywania się z podstawowych obowiązków szkolnych.     

3. W celu zapewnienia realizacji zadań, o których mowa w § 3 ust. 1 i 2, opracowany jest Program 

Wychowawczo - Profilaktyczny.     

4. W szkole obowiązują następujące zasady i formy sprawowania opieki nad uczniami:     

1) w czasie zajęć obowiązkowych, nadobowiązkowych i pozalekcyjnych uczniowie 

pozostają pod opieką nauczycieli lub pod nadzorem osób do tego upoważnionych;    
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2) uczeń ma prawo do opieki nauczyciela podczas przerw między zajęciami szkolnymi, 

realizowanej w formie dyżurów nauczycielskich opracowanych wg tygodniowego 

harmonogramu. Również inni pracownicy szkoły reagują na złe zachowania uczniów;  

3) zasady sprawowania opieki nad uczniami podczas zajęć poza terenem szkoły, w trakcie 

wycieczek organizowanych przez szkołę określają odrębne przepisy;    

4) uczniowie objęci dowozem organizowanym przez Urząd Gminy mają prawo do opieki w 

autobusie szkolnym;    

5) uczeń zostaje zwolniony z lekcji przez wychowawcę oddziału lub dyrektora szkoły (w 

razie nieobecności wychowawcy) po okazaniu pisemnej prośby rodzica;    

6) o zasadach i formach zwolnienia ucznia z zajęć lekcyjnych informuje się rodziców na 

początku roku szkolnego.     

5. W szkole obowiązują następujące formy sprawowania opieki nad niektórymi uczniami: 

1)  szkoła organizuje zajęcia integracyjne prowadzone przez pedagoga, wychowawcę lub 

pracowników poradni psychologiczno – pedagogicznej;    

2)  szkoła otacza specjalną troską - w miarę swoich możliwości - uczniów posiadających 

orzeczenia i opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, a w szczególności zapewnia:  

a)  realizację zaleceń zawartych w orzeczeniu lub opinii,     

b) odpowiednie warunki do nauki i środki dydaktyczne,     

c) realizację programu nauczania, programu wychowawczo - profilaktycznego, 

dostosowanych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych i możliwości psychofizycznych, z 

wykorzystaniem odpowiednich form i metod pracy dydaktycznej i wychowawczej,  

d)  zajęcia rewalidacyjne, stosownie do potrzeb,     

e) integrację ze środowiskiem rówieśniczym,     

f) nauczanie indywidualne zorganizowane w sposób zapewniający realizację wskazań 

wynikających z potrzeb edukacyjnych oraz zaleconych form pomocy 

psychologicznopedagogicznej, określonych w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego 

nauczania; zajęcia w ramach nauczania indywidualnego prowadzi się w miejscu pobytu 

ucznia, w szczególności w domu rodzinnym lub w placówce opiekuńczej;    

3) szkoła otacza - w miarę swoich możliwości - opieką uczniów znajdujących się w 

szczególnie trudnych warunkach rodzinnych lub losowych;    

4) zapewnia niezbędną pomoc dydaktyczną;    
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5) wskazuje trudną sytuację ucznia odpowiednim instytucjom pomocy społecznej, a w 

szczególności wnioskuje o zapomogi i zasiłki.     

 

§ 4.    

Sposób wykonywania zadań szkoły    

 

1. Szkoła umożliwia realizację obowiązku szkolnego określonego w Ustawie Prawo oświatowe i 

jako szkoła publiczna:    

1) zapewnia bezpłatne nauczanie w zakresie ramowych planów nauczania;    

2) przyjmuje uczniów zamieszkałych w swoim obwodzie, a w miarę wolnych miejsc również 

uczniów zamieszkałych poza obwodem;    

3) zapewnia bezpieczeństwo uczniom i pracownikom Szkoły;    

4) zatrudnia nauczycieli posiadających kwalifikacje określone w odrębnych przepisach;    

5) realizuje podstawę programową ustaloną dla Publicznej Szkoły Podstawowej;    

6) zapewnia uczniom pomoc psychologiczno – pedagogiczną zgodnie z przepisami  w tym 

zakresie;    

7) może prowadzić zajęcia edukacyjne z udziałem wolontariuszy.    

2. Sposób wykonywania zadań Szkoły z uwzględnieniem optymalnych warunków rozwoju 

ucznia, zasad bezpieczeństwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia obejmuje zakres:    

1) umożliwiania uczniom podtrzymywania poczucia tożsamości narodowej, etnicznej, 

językowej i religijnej, a w szczególności wpajanie zasad poszanowania dla polskiego 

dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym otwarciu na wartości kultur Europy i Świata;  

2) udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej poprzez ścisłą współpracę z 

Poradnią Psychologiczno - Pedagogiczną, organizację zajęć wyrównawczych, 

rewalidacyjnych oraz nauczanie indywidualne; 

3) organizowania opieki nad uczniami niepełnosprawnymi uczęszczającymi do Szkoły;  

4) zapewniania bezpiecznych i higienicznych warunków pracy i nauki, wychowania i opieki.  

Realizację tego zadania powierza się dyrekcji, nauczycielom, pracownikom administracji i 

obsługi;    

5) umożliwiania rozwijania zainteresowań uczniów poprzez indywidualizację pracy podczas 

zajęć, udział w konkursach przedmiotowych, artystycznych i zawodach sportowych oraz 

kołach zainteresowań;    
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6) umożliwiania pełnego rozwoju osobowości uczniów poprzez czytelnictwo książek i 

czasopism w bibliotece szkolnej, udział w spektaklach teatralnych, seansach filmowych, a 

zainteresowań sportowych poprzez uczestnictwo w różnorodnych zajęciach sportowych 

prowadzonych w sali gimnastycznej lub innych obiektach sportowych;    

7) dbania o bezpieczeństwo uczniów oraz ich zdrowie zgodnie z obowiązującymi przepisami 

BHP.    

 

§ 5.    

 

1. Szkoła umożliwia uczniom podtrzymywanie tożsamości narodowej i językowej. Nauczanie 

języka mniejszości narodowej prowadzi się na pisemny wniosek rodziców (deklaracja), który 

jest ważny do czasu ukończenia szkoły.     

2. Realizując powyższe zobowiązania, szkoła wykonuje następujące zadania:    

1) rozwijanie w uczniach poczucia własnej wartości, tożsamości narodowej oraz wiary we 

własne możliwości językowe;    

2) kształtowanie i doskonalenie umiejętności mówienia, czytania, pisania, odbioru 

różnorodnych tekstów kultury oraz wprowadzanie treści realioznawczych;    

3) integrowanie różnych płaszczyzn kulturowych, stwarzanie możliwości uczestnictwa w 

kulturze współczesnej na bazie obcowania z tradycją;    

4) rozwijanie w uczniach postawy ciekawości, otwartości i poszanowania innych kultur;  5) 

ukazywanie wkładu danej mniejszości w kulturę polską i rozwój Polski.    

3. Nauka odbywa się w oparciu o obowiązujące programy nauczania.    

4. Szkoła zapewnia integrację uczniów niebędących obywatelami polskimi ze środowiskiem 

szkolnym i wspomaga ich w pokonaniu trudności adaptacyjnych związanych z różnicami 

kulturowymi lub ze zmianą środowiska edukacyjnego, w tym związanych z kształceniem za 

granicą.    

 

§ 5a. 

 

1. Uczniowie niebędący obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, którzy pobierali naukę w 

szkołach funkcjonujących w systemach oświatowych innych państw, mają prawo do:  
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1)  organizacji dodatkowej, bezpłatnej nauki języka polskiego w formie zajęć lekcyjnych jako 

języka obcego, w celu opanowania języka polskiego w stopniu umożliwiającym udział w 

obowiązkowych zajęciach edukacyjnych;    

2) dodatkowych zajęć wyrównawczych w zakresie przedmiotów nauczania, z których 

uczniowie potrzebują wsparcia, aby wyrównać różnice programowe;    

3) nauki języka i kultury kraju pochodzenia prowadzonej przez placówki dyplomatyczne lub 

konsularne kraju ich pochodzenia działające w Polsce albo stowarzyszenia 

kulturalnooświatowe danej narodowości;    

4) nauki w oddziałach przygotowawczych;    

5) do wsparcia przez osobę władającą językiem kraju pochodzenia, zatrudnioną w 

charakterze pomocy nauczyciela jako asystenta międzykulturowego;    

6) organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej w trybie i formach przewidzianych 

dla obywateli polskich.    

2. Formy wsparcia, o których mowa w ust. 1, są organizowane na warunkach określonych w 

odrębnych przepisach prawa.     

3. Osoby niebędące obywatelami polskimi, podlegające obowiązkowi szkolnemu, które nie znają 

języka polskiego albo znają go na poziomie niewystarczającym do korzystania z nauki, mają 

prawo do dodatkowej, bezpłatnej nauki języka polskiego.    

 

§ 6. 

Zajęcia rewalidacyjne dla uczniów niepełnosprawnych    

 

1. Uczniowi niepełnosprawnemu można przedłużyć o jeden rok w cyklu edukacyjnym okres 

nauki, zwiększając proporcjonalnie wymiar godzin zajęć obowiązkowych.    

2. Uczniowi niepełnosprawnemu szkoła organizuje zajęcia rewalidacyjne, zgodnie z zaleceniami 

poradni psychologiczno-pedagogicznej.    

3. Ilość godzin zajęć rewalidacyjno - wychowawczych dyrektor szkoły umieszcza w szkolnym 

planie nauczania i arkuszu organizacyjnym.    

4. Godzina zajęć rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza się 

prowadzenie zajęć w czasie krótszym niż 60 minut, zachowując ustalony dla ucznia łączny 

tygodniowy czas tych zajęć.    
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5. Dla ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego opracowuje się 

Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny (IPET) dostosowany do indywidualnych 

potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych ucznia, zwany dalej 

„programem”.    

6. Program określa:    

1) zakres i sposób dostosowania wymagań edukacyjnych wynikających z programu 

nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości 

psychofizycznych ucznia, o których mowa w przepisach w sprawie warunków i sposobu 

oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy oraz przeprowadzania 

sprawdzianów i egzaminów w szkołach publicznych, w szczególności przez zastosowanie 

odpowiednich metod i form pracy z uczniem;    

2) zintegrowane działania nauczycieli i specjalistów prowadzących zajęcia z uczniem, w tym 

w przypadku - ucznia niepełnosprawnego – działania o charakterze rewalidacyjnym;  

3) zajęcia rewalidacyjne oraz inne zajęcia, odpowiednie ze względu na indywidualne   

potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz możliwości psychofizyczne ucznia;    

4)  zakres współpracy nauczycieli i specjalistów z rodzicami ucznia w realizacji zadań.    

7. Program opracowuje zespół, który tworzą nauczyciele i specjaliści pracujący z uczniem.    

8. Program opracowuje się na okres, na jaki zostało wydane orzeczenie o potrzebie kształcenia 

specjalnego, nie dłuższy jednak niż etap edukacyjny.    

9. Pracę zespołu koordynuje wychowawca oddziału.    

10. Zespoły, na miesiąc przed zakończeniem zajęć dydaktycznych w roku szkolnym, dokonują 

okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzględniając ocenę 

efektywności pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej uczniowi oraz w miarę 

potrzeb dokonuje modyfikacji programu.    

 

 

 

 

 

§ 7.    

Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej    
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1. Szkoła organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich rodzicom 

oraz nauczycielom.  

2. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodpłatne. 

3. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem dyrektora. 

4. Pomoc  psychologiczno-pedagogiczna  udzielana  uczniowi  w  Szkole  polega  na 

rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia 

oraz rozpoznawaniu indywidualnych możliwości psychofizycznych ucznia i czynników 

środowiskowych wpływających na jego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania 

potencjału rozwojowego ucznia i stwarzania warunków do jego aktywnego i pełnego 

uczestnictwa w życiu szkoły oraz w środowisku społecznym, wynikających w szczególności:     

1) z niepełnosprawności;     

2) z niedostosowania społecznego;     

3) z zagrożenia niedostosowaniem społecznym;     

4) z zaburzeń zachowania lub emocji;    

5) ze szczególnych uzdolnień;     

6) ze specyficznych trudności w uczeniu się;      

7) z deficytów kompetencji i zaburzeń sprawności językowej;     

8) z choroby przewlekłej;     

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;     

10) z niepowodzeń edukacyjnych;     

11) z zaniedbań środowiskowych związanych z sytuacją bytową ucznia i jego rodziny, 

sposobem spędzania czasu wolnego i kontaktami środowiskowymi;     

12) z trudności adaptacyjnych związanych z różnicami kulturowymi lub ze zmianą 

środowiska edukacyjnego, w tym związanych z wcześniejszym kształceniem za granicą.    

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w formie: 

1) zajęć rozwijających uzdolnienia;    

1) zajęć rozwijających umiejętności uczenia się;    

2) zajęć dydaktyczno-wyrównawczych;    

3) zajęć specjalistycznych: korekcyjno – kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijających 

kompetencje emocjonalno-społeczne oraz innych zajęć o charakterze terapeutycznym;    
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4) zajęć związanych z wyborem kierunku kształcenia i zawodu;    

5) zindywidualizowanej ścieżki kształcenia; 7) porad i konsultacji; 8) klas terapeutycznych.    

6. O potrzebie objęcia ucznia pomocą psychologiczno-pedagogiczną informuje się rodziców 

ucznia.    

7. Formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar 

godzin, w którym poszczególne formy pomocy będą realizowane, są uwzględniane w 

indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.    

8. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielają uczniom nauczyciele, wychowawcy grup 

wychowawczych oraz specjaliści wykonujący w szkole zadania z zakresu pomocy 

psychologiczno – pedagogicznej, w szczególności pedagodzy, logopedzi i doradcy zawodowi.  

9. Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa się we współpracy 

z:  

1)   rodzicami uczniów;    

2)  poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi;    

3)  placówkami doskonalenia nauczycieli;    

4)  innymi szkołami i placówkami;    

5)  organizacjami pozarządowymi oraz innymi instytucjami działającymi na rzecz rodziny, 

dzieci i młodzieży.    

10. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:    

1) ucznia;    

2) rodziców ucznia;    

3) dyrektora szkoły;    

4) nauczyciela, wychowawcy grup wychowawczych lub specjalisty, prowadzących zajęcia z 

uczniem;    

5) pielęgniarki szkolnej;    

6) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej;    

7) pracownika socjalnego;    

8) asystenta rodziny;    

9) kuratora sądowego;    

10) organizacji pozarządowej lub instytucji działającej na rzecz rodziny, dzieci i młodzieży;   
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11) pomocy nauczyciela;    

12) (uchylony)    

11. W razie stwierdzenia, że uczeń ze względu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz 

możliwości   psychofizyczne    wymaga    objęcia    pomocą   

psychologiczno-pedagogiczną, nauczyciel lub specjalista informuje o tym niezwłocznie 

wychowawcę oddziału.    

12. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i specjalistów udzielających pomocy psychologiczno-

pedagogicznej w szkole zapewniają poradnie oraz placówki doskonalenia nauczycieli.    

13. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoły i zawieszenia zajęć nadal 

organizowana i udzielana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna.    

 

§ 8.    

 

1. Szkoła organizuje dla uczniów zajęcia dodatkowe z uwzględnieniem ich potrzeb rozwojowych, 

w tym kółka zainteresowań i zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze.    

2. Na realizację zajęć z uczniami o szczególnych potrzebach edukacyjnych przeznacza się godziny 

do dyspozycji dyrektora lub organizuje się dodatkowe zajęcia prowadzone odpłatnie przez 

nauczycieli.    

 

§ 9.    

Organy szkoły    

 

Organami szkoły są:   

1) Dyrektor Szkoły;    

2) Rada Pedagogiczna;    

3) Rada Rodziców;  

4) Samorząd Uczniowski.    

 

§ 10.    

Dyrektor szkoły    
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1. Kompetencje Dyrektora:    

1) kieruje działalnością szkoły oraz reprezentuje ją na zewnątrz;   

2) sprawuje nadzór pedagogiczny, w ramach którego:  

a) kontroluje:    

- przestrzeganie przez nauczycieli przepisów prawa dotyczących działalności 

dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej oraz innej działalności statutowej szkoły,    

- przebieg procesów kształcenia i wychowania w szkole oraz efekty działalności 

dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej oraz innej działalności statutowej szkoły,  

b) wspomaga nauczycieli w realizacji ich zadań, w szczególności przez:    

- diagnozę pracy szkoły,    

- planowanie działań rozwojowych, w tym motywowanie nauczycieli do doskonalenia 

zawodowego,    

- prowadzenie działań rozwojowych, w tym organizowanie szkoleń i narad;    

3) sprawuje   opiekę  nad   uczniami   oraz  stwarza   warunki    harmonijnego  rozwoju 

psychofizycznego poprzez aktywne działania prozdrowotne;    

4) realizuje uchwały rady pedagogicznej, podjęte w ramach jej kompetencji stanowiących;   

5) dysponuje środkami określonymi w planie finansowym szkoły i ponosi odpowiedzialność 

za ich prawidłowe wykorzystanie, a także może organizować administracyjną, finansową i 

gospodarczą obsługę szkoły;    

6) wykonuje zadania związane z zapewnieniem bezpieczeństwa uczniom i nauczycielom w 

czasie zajęć organizowanych przez szkołę;     

7) wykonuje inne zadania wynikające z przepisów szczególnych;    

8) współdziała ze szkołami wyższymi w organizacji praktyk pedagogicznych;     

9) stwarza warunki do działania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszeń i innych organizacji, 

w szczególności organizacji harcerskich, których celem statutowym jest działalność 

wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form działalności dydaktycznej, 

wychowawczej, opiekuńczej i innowacyjnej szkoły;    

10) odpowiada za realizację zaleceń wynikających z orzeczenia o potrzebie kształcenia 

specjalnego ucznia;     

11) współpracuje z pielęgniarką albo higienistką szkolną, lekarzem i lekarzem dentystą, 

sprawującymi profilaktyczną opiekę zdrowotną nad dziećmi i młodzieżą; 12) współpracuje z 

radą pedagogiczną, rodzicami i samorządem uczniowskim;    
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13) jest przewodniczącym rady pedagogicznej;    

14) kontroluje spełnianie obowiązku rocznego przygotowania przedszkolnego dziecka w 

obwodzie, w którym mieszka dziecko;    

15) na wniosek rodziców, odracza rozpoczęcie spełniania przez dziecko obowiązku szkolnego 

o jeden rok szkolny;    

16) powierza i odwołuje stanowisko wicedyrektora lub inne stanowisko kierownicze, po 

zasięgnięciu opinii organu prowadzącego oraz rady pedagogicznej;    

17) przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niż dwa razy w roku szkolnym, ogólne 

wnioski wynikające ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o  działalności 

szkoły;    

18) wstrzymuje wykonanie uchwał rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa. O 

wstrzymaniu wykonania uchwały dyrektor niezwłocznie zawiadamia organ prowadzący szkołę 

oraz organ sprawujący nadzór pedagogiczny;    

19) organizuje dodatkowe zajęcia edukacyjne za zgodą organu prowadzącego szkołę i po 

zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej i rady rodziców;  

20) opracowuje arkusz organizacji szkoły;    

21) na wniosek rodziców ucznia i w porozumieniu z organem prowadzącym, umożliwia 

uczniowi, który posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, realizację zajęć 

indywidualnego nauczania z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość, w 

indywidualnym kontakcie z nauczycielem lub nauczycielami, uwzględniając zalecenia zawarte 

w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania.    

2. Dyrektor jest kierownikiem zakładu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i 

pracowników niebędących nauczycielami. Dyrektor w szczególności decyduje w sprawach:     

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracowników szkoły;    

2) przyznawania nagród oraz wymierzania kar porządkowych nauczycielom i innym 

pracownikom szkoły;     

3) występowania z wnioskami, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach 

odznaczeń, nagród i innych wyróżnień dla nauczycieli oraz pozostałych pracowników szkoły.   

3. Dyrektor szkoły odpowiedzialny jest w szczególności za:    

1) dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoły;    

2) realizację zadań zgodnie z uchwałami rady pedagogicznej, podjętymi w ramach ich 

kompetencji stanowiących oraz zarządzeniami organów nadzorujących szkołę;    
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3) tworzenie warunków do rozwijania samorządnej i samodzielnej pracy uczniów i 

wychowanków;    

4) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadań i ich doskonaleniu 

zawodowym;  

5) zapewnienie w miarę możliwości odpowiednich warunków organizacyjnych do realizacji 

zadań dydaktycznych i opiekuńczo-wychowawczych;    

6) zapewnienie bezpieczeństwa uczniom i nauczycielom w czasie zajęć organizowanych przez 

szkołę.    

4. Dyrektor w terminie 30 dni od dnia otrzymania zaleceń (wydanych przez wizytatora) jest 

obowiązany powiadomić:    

1) organ sprawujący nadzór pedagogiczny o sposobie realizacji zaleceń;    

2) organ prowadzący szkołę o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie ich realizacji.    

 

§ 11.    

Rada Pedagogiczna    

 

1. W szkole działa rada pedagogiczna, która jest kolegialnym organem szkoły w zakresie 

realizacji jej statutowych zadań dotyczących kształcenia, wychowania i opieki.    

2. W skład rady pedagogicznej wchodzą: dyrektor szkoły i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w 

szkole.    

3. W zebraniach rady pedagogicznej mogą również brać udział, z głosem doradczym, osoby 

zapraszane przez jej przewodniczącego za zgodą lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym 

przedstawiciele stowarzyszeń i innych organizacji, w szczególności organizacji harcerskich, 

których celem statutowym jest działalność wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form 

działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej szkoły.    

4. Zebrania rady pedagogicznej są organizowane przed rozpoczęciem roku szkolnego, w każdym 

okresie w związku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniów, po zakończeniu rocznych 

zajęć dydaktyczno- wychowawczych oraz w miarę bieżących potrzeb.     

5. Zebrania mogą być organizowane na wniosek organu sprawującego nadzór pedagogiczny, z 

inicjatywy dyrektora szkoły, organu prowadzącego szkołę albo co najmniej 1/3 członków rady 

pedagogicznej.     

6. Zebrania rady pedagogicznej są protokołowane.     
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6a. W uzasadnionych przypadkach zebrania Rady Pedagogicznej mogą być organizowanie 

zdalnie, z wykorzystaniem metod i środków komunikacji elektronicznej.    

6b. W takim przypadku głosowanie członków Rady Pedagogicznej może odbywać się w 

formie:    

1) wiadomości e-mail przesłanej przez nauczyciela z wykorzystaniem skrzynki 

elektronicznej służbowej wskazanej przez nauczyciela;    

2) głosowania przez podniesie ręki w trakcie posiedzeń Rady Pedagogicznej 

organizowanych w formie videokonferencji.    

6c. Nie przeprowadza się głosowań tajnych podczas posiedzeń zdalnych zorganizowanych za 

pomocą przyjętych środków komunikacji elektronicznej.    

7. Osoby biorące udział w zebraniu rady pedagogicznej są obowiązane do nieujawniania spraw 

poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, które mogą naruszać dobra osobiste uczniów lub 

ich rodziców, a także nauczycieli i innych pracowników szkoły.    

8. Do kompetencji stanowiących rady pedagogicznej należy:     

1) zatwierdzanie planów pracy szkoły po zaopiniowaniu przez radę szkoły;    

2) podejmowanie uchwał w sprawie wyników klasyfikacji i promocji uczniów;    

3) podejmowanie uchwał w sprawie eksperymentów pedagogicznych w szkole po 

zaopiniowaniu ich projektów przez radę rodziców;     

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoły;     

5) podejmowanie uchwał w sprawach skreślenia z listy uczniów;     

6) ustalanie sposobu wykorzystania wyników nadzoru pedagogicznego, w tym 

sprawowanego nad szkołą przez organ sprawujący nadzór pedagogiczny, w celu doskonalenia 

pracy szkoły.    

9. Rada pedagogiczna opiniuje w szczególności:     

1) organizację pracy szkoły, w tym tygodniowy rozkład zajęć edukacyjnych;    

2) projekt planu finansowego szkoły;    

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczeń, nagród i innych wyróżnień;     

4) propozycje dyrektora szkoły w sprawach przydziału nauczycielom stałych prac i zajęć w 

ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo płatnych zajęć dydaktycznych, 

wychowawczych i opiekuńczych;    

5) program wychowawczo-profilaktyczny opracowany przez Radę Rodziców.    
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10. Rada pedagogiczna ponadto:    

1) przygotowuje projekt statutu szkoły albo jego zmian;    

2) ustala regulamin swojej działalności, który nie może być sprzeczny z postanowieniami 

statutu szkoły.     

 

§ 12.    

Rada Rodziców    

 

1. Głównym celem Rady Rodziców jest działanie na rzecz wychowawczej i opiekuńczej funkcji 

szkoły.    

2. W skład Rady Rodziców wchodzą po jednym przedstawicielu rad oddziałowych, wybranych 

w tajnych w wyborach przez zebranie rodziców uczniów danego oddziału.    

3. Do zadań Rady Rodziców należy w szczególności:    

1) pobudzanie i organizowanie różnych form aktywności rodziców na rzecz wspomagania 

realizacji celów i zadań szkoły;    

2) współudział w bieżącym i perspektywicznym programowaniu pracy szkoły;    

3) pomoc w doskonaleniu organizacji i warunków pracy szkoły;    

4) udział w realizacji programów nauczania, wychowania oraz zadań opiekuńczych szkoły; 

5) współpraca ze środowiskiem lokalnym;    

6) udzielanie pomocy samorządowi uczniowskiemu oraz innym organizacjom społecznym 

działającym w szkole;   

7) organizowanie działalności mającej na celu podnoszenie kultury pedagogicznej w 

rodzinie i środowisku lokalnym;    

8) podejmowanie działań na rzecz pozyskiwania dodatkowych środków finansowych dla 

szkoły, zwłaszcza na działalność wychowawczą i pozalekcyjną w i w związku z tym ustalenie 

zasad użytkowania pozyskanych środków;    

9) tworzenie klimatu twórczej współpracy jak najliczniejszej grupy rodziców ze szkoły;    

10) współpraca z radami oddziałowymi przede wszystkim w celu realizacji zadań Rady na 

szczeblu oddziału klasowego oraz aktywizacji ogółu rodziców w działaniach na rzecz oddziału 

klasy i szkoły.    

4. Uchwalanie w porozumieniu z Radą Pedagogiczną:    
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1) uchwalanie Regulaminu Rady;    

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywności kształcenia lub 

wychowania szkoły;    

3) opiniowanie projektu planu finansowego składanego przez dyrektora szkoły;  4) 

opiniowanie pracy nauczyciela;    

5) opiniowanie ustalonych przez dyrektora podręczników i materiałów edukacyjnych w 

przypadku braku zgody między nauczycielami przedmiotu;    

6) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zajęć dydaktyczno- wychowawczych;  

7) (uchylony) 

8) uchwalanie programu wychowawczo - profilaktycznego szkoły po zaopiniowaniu przez    

Radę Pedagogiczną.    

5. Rada Rodziców może:    

1) wnioskować do Dyrektora Szkoły o dokonanie oceny nauczyciela;    

2) występować do Dyrektora Szkoły, innych organów szkoły, organu sprawującego nadzór 

pedagogiczny lub organu prowadzącego z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach 

szkolnych;  

3) (uchylony)    

4) delegować swojego przedstawiciela do Zespołu Oceniającego, powołanego przez organ 

nadzorujący do rozpatrzenia odwołania nauczyciela od oceny pracy.    

6. Rada Rodziców uchwala regulamin swojej działalności, w którym określa w szczególności: 

wewnętrzną strukturę i tryb pracy rady; szczegółowy tryb wyborów do rad oddziałowych i 

rady rodziców; zasady wydatkowania funduszy rady rodziców.    

7. Tryb wyboru członków rady: wybory przeprowadza się na pierwszym zebraniu rodziców 

każdym roku szkolnym; wybory są powszechne, równe, tajne i większościowe; w wyborach 

czynne i bierne prawo wyborcze ma jeden rodzic ucznia szkoły; do Rady Rodziców wybiera 

się po jednym przedstawicielu rad oddziałowych.    

 

§ 13.    

Samorząd Uczniowski    

 

1. W szkole działa Samorząd Uczniowski, zwany dalej „Samorządem”.    
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2. Samorząd tworzą wszyscy uczniowie szkoły.    

3. Zasady wybierania i działania organów Samorządu określa regulamin uchwalony przez ogół 

uczniów w głosowaniu równym, tajnym i powszechnym. Organy Samorządu są jedynymi 

reprezentantami ogółu uczniów.    

4. Regulamin Samorządu nie może być sprzeczny ze Statutem szkoły.    

5. Samorząd może przedstawiać Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoły wnioski i opinie 

we wszystkich sprawach szkoły, w szczególności dotyczących realizacji podstawowych praw 

uczniów takich jak:    

1) prawa do zapoznania się z programem nauczania, z jego treścią, celami i stawianymi 

wymaganiami;    

2) prawa do jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce i zachowaniu;    

3) prawa do organizacji życia szkolnego, umożliwiającego zachowanie właściwych 

proporcji między wysiłkiem szkolnym a możliwością rozwijania i zaspakajania własnych  

zainteresowań;    

4) prawa do redagowania i wydawania gazetki szkolnej;    

5) prawa organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej oraz rozrywkowej 

zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami organizacyjnymi w porozumieniu z 

dyrektorem szkoły;    

6) prawa wyboru nauczyciela pełniącego rolę opiekuna samorządu.    

6. Samorząd w porozumieniu z dyrektorem szkoły może podejmować działania z zakresu 

wolontariatu.    

7. Samorząd może ze swojego składu wyłonić radę wolontariatu.    

 

 

§ 14.    

Szczegółowe warunki współdziałania organów szkoły    

 

1. Organy szkoły mają możliwość swobodnego działania i podejmowania decyzji w granicach 

swoich kompetencji określonych prawem.    

1a. Organy szkoły są zobowiązane do współpracy, wspierania dyrektora, tworzenia dobrego 

klimatu szkoły, poczucia współdziałania i partnerstwa, utrwalania demokratycznych zasad 
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funkcjonowania szkoły. W sytuacji ograniczenia funkcjonowania szkoły komunikacja 

pomiędzy organami prowadzona jest drogą elektroniczną.    

2. Ustala się zasady współdziałania poszczególnych organów szkoły poprzez:    

1) zapewnienie każdemu z nich możliwości swobodnego działania w granicach kompetencji 

określonych ustawą Prawo oświatowe i statutem;    

2) wspólne  rozwiązywanie  problemów  i  omawianie  ich  na  posiedzeniach  Rady    

Pedagogicznej;    

3) zapewnienie przepływu bieżącej informacji pomiędzy organami szkoły o podejmowanych 

i planowanych działaniach i decyzjach.    

3. W sytuacjach spornych pomiędzy organami szkoły spór rozstrzyga Dyrektor szkoły. 

Umożliwia się uczestnictwo Rady Rodziców i Samorządu Uczniowskiego w rozwiązywaniu 

sytuacji konfliktowych wewnątrz szkoły.    

4. W przypadku braku porozumienia między organami szkoły decyduje organ prowadzący szkołę, 

natomiast w sporach dotyczących nadzoru pedagogicznego decyduje Opolski Kurator Oświaty.    

5. Spory między organami szkoły rozwiązywane są wewnątrz szkoły na drodze polubownej 

poprzez wzajemny udział członków poszczególnych organów i jawną wymianę poglądów.    

6. Strona „poszkodowana” w pierwszej kolejności winna się zwrócić do strony „przeciwnej” z 

prośbą o rozmowę/postępowanie wyjaśniające.    

7. Rozwiązanie sporu winno doprowadzić do zadowolenia obu stron.    

 

 

 

 

§ 15. 

Organizacja i formy współdziałania szkoły z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania, 

opieki i profilaktyki    

 

1. Rodzice i nauczyciele ściśle ze sobą współpracują w zakresie nauczania, wychowania i 

profilaktyki.    

2. Podstawową formą współpracy są kontakty indywidualne wychowawców oddziałów i 

rodziców oraz zebrania.    
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3. Częstotliwość organizowania stałych spotkań z rodzicami w celu wymiany informacji nie może 

być mniejsza niż 2 razy w półroczu.     

4. Rodzice uczestniczą w zebraniach. W przypadku, gdy rodzic nie może wziąć udziału w 

zebraniu z przyczyn od niego niezależnych, powinien skonsultować się z wychowawcą 

oddziału w innym terminie.    

5. Formy współdziałania ze szkołą uwzględniają prawo rodziców do:    

1) znajomości zadań i zamierzeń dydaktyczno - wychowawczych w danym oddziale klasy i 

szkole;    

2) znajomości przepisów dotyczących oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów 

oraz przeprowadzania egzaminów;    

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postępów i 

przyczyn trudności w nauce:  

a) na zebraniach,    

b) podczas indywidualnych konsultacji w terminie ustalonym wcześniej z nauczycielem 

(konsultacje te nie mogą odbywać się w czasie lekcji prowadzonej przez nauczyciela), c) w 

kontaktach z pedagogiem szkolnym, pielęgniarką;    

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego kształcenia swych 

dzieci;    

5) udziału w wycieczkach, imprezach kulturalnych i działaniach gospodarczych;    

6) wyrażania i przekazywania organowi sprawującemu nadzór pedagogiczny oraz organowi 

prowadzącemu opinii na temat pracy szkoły.    

 

 

 

§ 16.    

Organizacja współdziałania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi 

instytucjami świadczącymi poradnictwo i specjalistyczną pomoc dzieciom i rodzicom    

 

1. Szkoła udziela uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej przy współudziale 

poradni:    

1) na wniosek rodziców kieruje na badania psychologiczne i pedagogiczne uczniów:  

a) z trudnościami dydaktycznymi i wychowawczymi,    



Statut Publicznej Szkoły Podstawowej w Turawie 

21 

 

b) przejawiającymi szczególne talenty i uzdolnienia,    

2) wypełnia zalecenia zawarte w opiniach psychologicznych i pedagogicznych;    

3) indywidualizuje pracę, ocenianie i wymagania wobec dzieci z dysleksją;    

4) na podstawie orzeczeń poradni dyrektor, po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej, 

może zezwolić na indywidualny program lub tok nauki oraz na nauczanie indywidualne – w 

miarę posiadanych środków finansowych;    

5) nauczyciele, rodzice i uczniowie mogą korzystać z porad psychologów i pedagogów, 

uczestniczyć w zajęciach warsztatowych, terapeutycznych i reedukacyjnych organizowanych 

na terenie poradni.    

2. Szkoła wspomaga rodzinę w miarę możliwości w sytuacjach trudnych i kryzysowych 

korzystając z działalności Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej:  

1) zgłasza rodziny wymagające pomocy finansowej i dożywiania dzieci,    

2) zwraca się z prośbą o pomoc psychoprofilaktyczną dla rodzin,  

3) sygnalizuje konieczność interwencji w sytuacjach kryzysowych,    

4) informuje o trudnościach, z którymi borykają się rodziny zastępcze.    

3. W sytuacjach, w których uczniowie lub ich rodziny wchodzą w konflikty z prawem Szkoła 

nawiązuje współpracę z:  

2) inspektorem ds. nieletnich;    

3) kuratorem sądowym;    

4) Policyjną Izbą Dziecka;    

5) Pogotowiem Opiekuńczym;    

6) Schroniskami Młodzieżowymi, Szkolnymi Ośrodkami Wychowawczymi, Zakładami    

Poprawczymi;    

7) innymi instytucjami i placówkami w zależności od sytuacji.    

 

§ 17.    

Organizacja współdziałania szkoły ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami  w 

zakresie działalności innowacyjnej    

 

1. W szkole mogą działać, z wyjątkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne 

organizacje, a w szczególności organizacje harcerskie, których celem statutowym jest 
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działalność wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form działalności dydaktycznej, 

wychowawczej, opiekuńczej i innowacyjnej szkoły.    

2. Zgodę na działalność stowarzyszeń i organizacji wyraża Dyrektor Szkoły, po uprzednim 

uzgodnieniu warunków tej działalności oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady rodziców.     

3. Przedstawiciele stowarzyszeń i innych organizacji, w szczególności organizacji harcerskich, 

mogą brać udział z głosem doradczym w zebraniach Rady Pedagogicznej.    

4. Stowarzyszenie ma swoją siedzibę w szkole.    

5. Szkoła i Stowarzyszenie czerpią obopólne korzyści ze swojej działalności.    

6. Stowarzyszenie ma prawo do darmowego korzystania z pomieszczeń i zasobów szkoły  w 

miarę możliwości.    

7. Stowarzyszenie ma pełne suwerenne prawo wypowiadać się w kluczowych sprawach 

wewnętrznych szkoły.    

 

§ 18.    

Organizacja wolontariatu szkolnego     

 

1. Wolontariat szkolny rozwija kompetencje społeczne i interpersonalne uczniów.    

2. W szkole może być prowadzona za zgodą rodziców działalność dydaktycznowychowawcza i 

opiekuńcza na zasadach wolontariatu pod nadzorem merytorycznym i metodycznym Dyrektora 

szkoły.    

3. Za zgodą rodziców oraz Dyrektora szkoły opiekę nad uczniami podczas zajęć edukacyjnych 

może sprawować wolontariusz.    

4. Zajęcia pozalekcyjnych mogą być prowadzone przez instytucje do tego uprawnione na 

zasadach wolontariatu lub odpłatnie po uzyskaniu zgody rodziców i Dyrektora szkoły.    

5. Cele i sposoby działania:    

1) zapoznanie uczniów z ideą wolontariatu, zaangażowanie ludzi młodych do czynnej, 

dobrowolnej i bezinteresownej pomocy innym;    

2) rozwijanie postawy życzliwości, zaangażowania, otwartości i wrażliwości na potrzeby 

innych;    

3) działanie w obszarze pomocy koleżeńskiej oraz życia społecznego i środowiska 

naturalnego;    
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4) wypracowanie systemu włączania młodzieży do bezinteresownych działań, 

wykorzystanie ich umiejętności i zapału w pracach na rzecz szkoły oraz środowisk 

oczekujących pomocy;  

5) wspieranie ciekawych inicjatyw młodzieży szkolnej; 6) promocja idei wolontariatu w 

szkole.    

6. Wolontariusze powinni posiadać odpowiednie kwalifikacje i spełniać wymagania odpowiednie 

do rodzaju i zakresu wykonywanych świadczeń, jeżeli obowiązek posiadania takich 

kwalifikacji i spełniania stosownych wymagań wynika z odrębnych przepisów.    

 

§ 19.    

Organizacja szkoły    

 

1. Rok szkolny rozpoczyna się z dniem 1 września każdego roku, a kończy – z dniem 31 sierpnia 

następnego roku.    

2. W szkołach, zajęcia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynają się w pierwszym powszednim 

dniu września, a kończą w najbliższy piątek po dniu 20 czerwca. Jeżeli pierwszy dzień 

września wypada w piątek lub sobotę, zajęcia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynają się w 

najbliższy poniedziałek po dniu 1 września.    

3. Terminy przerw świątecznych oraz ferii zimowych i letnich określa Rozporządzenie Ministra 

Edukacji Narodowej w sprawie organizacji roku szkolnego.    

 

 

 

 

 

§ 20.    

 

1. Organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym określa arkusz 

organizacji szkoły lub przedszkola opracowany przez dyrektora szkoły w terminie do dnia 21 

kwietnia danego roku.    

2. Arkusz organizacji szkoły lub przedszkola zatwierdza organ prowadzący szkołę do dnia 29 

maja danego roku.    
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3. Arkusz organizacji szkoły określa w szczególności informacje zgodnie z Rozporządzeniem  

MEN z dnia 27czerwca 2025 r. w sprawie szczegółowej organizacji publicznych szkół i 

publicznych przedszkoli.    

 

§ 21.    

 

1. Podstawową jednostką organizacyjną jest oddział.    

2. Oddziałem opiekuje się nauczyciel - wychowawca, którego formy spełniania zadań powinny 

być dostosowane do wieku uczniów, ich potrzeb oraz warunków środowiskowych szkoły.    

3. Zajęcia edukacyjne w oddziałach klas I - III są prowadzone w oddziałach liczących nie więcej 

niż 25 uczniów.    

3a. Liczba uczniów w oddziale klas I – III może być zwiększona o nie więcej niż 4 uczniów, 

będących obywatelami Ukrainy, którzy wjechali na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej 

bezpośrednio z terytorium Ukrainy w związku z działaniami wojennymi prowadzonymi na 

terytorium tego państwa.     

4. W przypadku przyjęcia z urzędu ucznia zamieszkałego w obwodzie szkoły do oddziału klas I- 

III, dyrektor szkoły po poinformowaniu rady pedagogicznej dzieli dany oddział, jeżeli liczba 

uczniów jest zwiększona ponad liczbę określoną w ust. 3.    

5. Na wniosek rady pedagogicznej oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzącego dyrektor 

szkoły może odstąpić od podziału, o którym mowa w ust. 5, zwiększając liczbę uczniów w 

oddziale ponad liczbę określoną w ust. 3.    

6. Liczba uczniów w oddziale klas I- III może być zwiększona nie więcej niż o 2 uczniów.    

7. Jeżeli liczba uczniów w oddziale klas I- III zostanie zwiększona zgodnie z ust. 5 i 6, w szkole 

zatrudnia się pomoc nauczyciela, który wspiera nauczyciela prowadzącego zajęcia 

dydaktyczne, wychowawcze i opiekuńcze w tym oddziale.    

8. Oddział ze zwiększoną liczbą uczniów może funkcjonować w ciągu całego etapu 

edukacyjnego.    

9. W szkole ogólnodostępnej, w której kształceniem specjalnym są objęci uczniowie posiadający 

orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na autyzm, w tym zespół 

Aspergera lub niepełnosprawności sprzężone zatrudnia się dodatkowo (z uwzględnieniem 

realizacji zaleceń zawartych w orzeczeniu o potrzebie kształcenia specjalnego):    
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1) nauczycieli posiadających kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu 

współorganizowania kształcenia uczniów niepełnosprawnych lub specjalistów, lub 2) pomoc 

nauczyciela.    

10. W szkole ogólnodostępnej, w której kształceniem specjalnym są objęci uczniowie posiadający 

orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na inne niż wymienione w 

ust. 10 niepełnosprawności, niedostosowanie społeczne lub zagrożenie niedostosowaniem 

społecznym, za zgodą organu prowadzącego, można zatrudniać dodatkowo (z uwzględnieniem 

realizacji zaleceń zawartych w orzeczeniu o potrzebie kształcenia specjalnego):    

1)  nauczycieli posiadających kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu 

współorganizowania kształcenia odpowiednio uczniów niepełnosprawnych, 

niedostosowanych społecznie oraz zagrożonych niedostosowaniem społecznym lub 

specjalistów, lub 2) pomoc nauczyciela.    

11. W szkole obowiązkowe zajęcia edukacyjne mogą być organizowane są w oddziałach, w grupie 

międzyoddziałowej, grupie międzyklasowej lub grupie międzyszkolnej.  

12. W oddziałach IV-VIII szkoły podstawowej podział na grupy jest obowiązkowy:  

1)  na obowiązkowych zajęciach edukacyjnych: komputerowych i informatyki liczba 

uczniów w grupie nie może przekraczać liczby stanowisk komputerowych w pracowni 

komputerowej;  

2)  na obowiązkowych zajęciach edukacyjnych z języków obcych w oddziałach liczących 

więcej niż 24 uczniów; zajęcia mogą być prowadzone w grupie oddziałowej lub 

międzyoddziałowej liczącej nie więcej niż 24 uczniów;    

3) na nie więcej niż połowie godzin obowiązkowych zajęć edukacyjnych z zakresu 

kształcenia ogólnego, dla których z treści programu nauczania wynika konieczność 

prowadzenia ćwiczeń, w tym laboratoryjnych – w oddziałach liczących więcej niż 30 uczniów;    

4) na obowiązkowych zajęciach wychowania fizycznego zajęcia mogą być prowadzone w 

grupie oddziałowej, międzyoddziałowej lub międzyklasowej, liczącej nie więcej niż 26 

uczniów.    

13. W przypadku oddziałów liczących odpowiednio nie więcej niż 24, 26 lub 30 uczniów na 

zajęciach, podziału na grupy można dokonywać za zgodą organu prowadzącego szkołę.    

 

§ 22.    
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1. Podstawową formą pracy szkoły są zajęcia dydaktyczno - wychowawcze prowadzone w 

systemie klasowo – lekcyjnym.    

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza się prowadzenie 

zajęć edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowując ogólny tygodniowy czas trwania 

zajęć edukacyjnych ustalony w tygodniowym rozkładzie zajęć opracowanym przez dyrektora 

szkoły.    

3. Czas trwania poszczególnych zajęć edukacyjnych w oddziałach I - III szkoły podstawowej 

ustala nauczyciel prowadzący te zajęcia, zachowując ogólny tygodniowy czas zajęć, o którym 

mowa w ust. 2.    

4. Przerwy śródlekcyjne trwają wg ustalonego harmonogramu. Przerwa obiadowa trwa 15 minut.    

 

§ 22a.    

 

1.  Zajęcia edukacyjne oraz organizacja pracy szkoły w wyjątkowych sytuacjach, mogą być 

organizowane i prowadzone w trybie hybrydowym lub nauczania zdalnego z wykorzystaniem 

metod i technik kształcenia na odległość, uwzględniając indywidualne potrzeby i możliwości 

psychofizyczne uczniów, a także konieczność zapewnienia uczniom i rodzicom 

indywidualnych konsultacji z nauczycielem prowadzącym zajęcia oraz właściwego przebiegu 

procesu kształcenia.   

2. Szczegółowa organizacja zajęć z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość:   

1)  w tym technologie informacyjno-komunikacyjne wykorzystywane przez nauczycieli do 

realizacji tych zajęć:    

a) dziennik elektroniczny,    

b) lekcje online przy zastosowaniu aplikacji Teams,    

c) sprawdzone materiały edukacyjne i strony internetowe,    

d) zintegrowana platforma edukacyjna http://epodreczniki.pl/,     

e) e-podreczniki.pl,    

f) gov.pl/zdalnelekcje,    

g) Platforma Microsoft 365,    

h) materiały  i  funkcjonalne,  zintegrowane  platformy  edukacyjne  udostępnione  i 

rekomendowane przez ministra właściwego do spraw oświaty i wychowania,    
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i) materiały dostępne na stronach internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i    

Okręgowych Komisji Egzaminacyjnych,    

j) materiały prezentowane w programach publicznej telewizji i radiofonii,    

k) platformy edukacyjne oraz inne materiały wskazane przez nauczyciela, w tym:   

podręczniki, karty pracy, zeszyty oraz zeszyty ćwiczeń;    

2) sposób przekazywania uczniom materiałów niezbędnych do realizacji tych zajęć,   

a) za pośrednictwem dziennika elektronicznego oraz strony internetowej szkoły,   

b) drogą telefoniczną poprzez rozmowy lub sms,    

c) drogą mailową lub na zamkniętej grupie Facebooka, Messengera, platformy Teams lub 

innych komunikatorów założonych na potrzeby edukacji zdalnej,     

d) poprzez aplikacje umożliwiające przeprowadzenie videokonferencji;    

3)  warunki bezpiecznego uczestnictwa uczniów w tych zajęciach w odniesieniu do 

ustalonych szkole technologii informacyjno-komunikacyjnych, mając na uwadze łączenie 

przemienne kształcenia z użyciem monitorów ekranowych i bez ich użycia:    

a) uczniowie otrzymują indywidualne loginy i hasła dostępu do wykorzystywanych 

platform,    

b) nie należy udostępniać danych dostępowych innym osobom,    

c) należy logować się przy użyciu prawdziwego imienia i nazwiska,    

d) nie należy utrwalać wizerunku osób uczestniczących w zajęciach,    

e) należy korzystać z materiałów pochodzących z bezpiecznych źródeł;    

4)  zasady bezpiecznego uczestnictwa nauczycieli w zajęciach w odniesieniu do ustalonych 

technologii informacyjno-komunikacyjnych są następujące:    

a) nauczyciele otrzymują indywidualne loginy i hasła dostępu do wykorzystywanych 

platform,    

b) nie należy udostępniać danych dostępowych innym osobom,    

c) należy korzystać z materiałów pochodzących z bezpiecznych źródeł,    

d) pozostałe zasady obowiązujące nauczycieli i innych pracowników zawarte są w prawie 

wewnątrzszkolnym;    

5)  uczniowie mogą korzystać m. in. z podręczników, zeszytów ćwiczeń, 

książek,epodręczników, audycji, filmów i programów edukacyjnych oraz innych materiałów 

poleconych i sprawdzonych przez nauczyciela.     
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3.  Nauczyciele zobowiązani są do planowania tygodniowego zakresu treści nauczania ze 

szczególnym uwzględnieniem:    

1) równomiernego obciążenia uczniów w poszczególnych dniach tygodnia;    

2) zróżnicowania zajęć w każdym dniu;    

3) możliwości psychofizycznych uczniów podejmowania intensywnego wysiłku 

umysłowego w ciągu dnia;    

4) łączenia przemiennie kształcenia z użyciem monitorów ekranowych i bez ich użycia;    

5) ograniczeń wynikających ze specyfiki zajęć;    

6) konieczności zapewnienia bezpieczeństwa wynikającego ze specyfiki realizowanych 

zajęć.  

4. Zdalne nauczanie będzie miało charakter synchroniczny. Zajęcia online w czasie rzeczywistym 

za pomocą narzędzi umożliwiających połączenie się z uczniami z zastosowaniem platform i 

aplikacji edukacyjnych wymienionych w ustępie 2.    

5. W celu zróżnicowania form pracy zajęcia z uczniami będą prowadzone również w sposób 

asynchroniczny. Nauczyciel udostępnia materiały a uczniowie wykonują zadania w czasie 

odroczonym.    

6. Udostępnianie materiałów realizowane powinno być za pośrednictwem poczty elektronicznej, 

e-dziennika, a w sytuacji braku dostępu do internetu z wykorzystaniem telefonów 

komórkowych ucznia lub rodziców.    

7. Jeżeli nauczanie zdalne ma tylko grupa uczniów w klasie, nauczyciel prowadzi zajęcia 

równolegle z grupą obecną w szkole i nauczanie zdalne w aplikacji Teams.     

8. Jeżeli z przyczyn technicznych nie będzie możliwości prowadzenia nauczania zdalnego w 

aplikacji Teams, należy uczniom z grupy "zdalnej" wysłać materiał z lekcji do pracy w domu.    

9. Sposób potwierdzania uczestnictwa uczniów w zajęciach realizowanych z wykorzystaniem 

metod i technik kształcenia na odległość, uwzględniając konieczność poszanowania sfery 

prywatności ucznia oraz warunki techniczne i oprogramowanie sprzętu służącego do nauki:  

1)  udział ucznia w nauczaniu zdalnym jest obowiązkowy. Potwierdzeniem obecności ucznia 

na zajęciach jest wpis w dzienniku elektronicznym;     

2) uczeń ma obowiązek aktywnego uczestniczenia w zajęciach online, punktualnego 

logowania się na lekcję oraz na prośbę nauczyciela, pracy z włączoną kamerą;    
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3) brak informacji zwrotnych od ucznia w czasie zajęć (brak odpowiedzi ustnych) jest 

równoznaczny z jego nieobecnością na zajęciach i zostaje odnotowany w dzienniku;  

4) przypadku uporczywego zakłócania lekcji online przez ucznia nauczyciel ma prawo 

zakończyć jego udział w zajęciach przed czasem. Zaistniały fakt nauczyciel odnotowuje w 

uwagach w dzienniku elektronicznym. Uczeń ma za zadanie do następnej lekcji uzupełnić i 

samodzielnie opracować omawiany materiał;     

5) nieobecność ucznia na lekcji online odnotowywana jest przez nauczyciela i wymaga 

usprawiedliwienia przez rodzica/pełnoletniego ucznia wg zasad określonych w statucie szkoły; 

polecaną formą usprawiedliwiania nieobecności jest moduł e-usprawiedliwienia. - brak 

usprawiedliwienia lub dostarczenie go po wyznaczonym terminie powoduje 

nieusprawiedliwienie nieobecności.    

6) uczeń nieobecny na zajęciach ma obowiązek uzupełnienia materiału zgodnie z zapisami 

zawartymi w statucie szkoły;     

7) uczeń ma obowiązek przestrzegania terminu i sposobu wykonania zleconych przez 

nauczyciela zadań, także kartkówek/ prac klasowych/ sprawdzianów/ itd. Niedostosowanie się 

do tego obowiązku powoduje konsekwencje określone w statucie;    

8) rodzice ucznia informują nauczyciela przedmiotu o ewentualnych problemach 

technicznych przed upływem terminu wskazanego przez nauczyciela;    

9) w celu skutecznego przesyłania pisemnych prac nauczyciel ustala z uczniami sposób ich 

przesłania: rekomenduje się korzystanie z usługi OneDrive, w dzienniku elektronicznym, 

aplikacji Teams lub poczty elektronicznej;    

10) w przypadku trudności z przekazaniem pracy drogą elektroniczną uczeń/rodzic ma 

obowiązek dostarczyć ją do sekretariatu szkoły i o zaistniałym fakcie poinformować 

nauczyciela przedmiotu:    

a) jeśli uczeń nie jest w stanie wykonać poleceń nauczyciela w systemie nauczania zdalnego 

ze względu na ograniczony dostęp do sprzętu komputerowego i do Internetu, nauczyciel ma 

umożliwić mu wykonanie tych zadań w alternatywny sposób,    

b) jeśli uczeń nie jest w stanie wykonać poleceń nauczyciela w systemie nauczania zdalnego 

ze względu na swoje ograniczone możliwości psychofizyczne, nauczyciel ma umożliwić mu 

wykonanie tych zadań w alternatywny sposób;    

11) w przypadku, gdy nauczyciel zamiast lekcji online zadaje uczniom pracę do 

samodzielnego wykonania, frekwencję zaznacza się następująco: jeśli uczeń odeśle wykonaną 
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pracę nauczycielowi, nauczyciel wstawia uczniowi obecność, w przeciwnym wypadku 

nauczyciel ma prawo uznać, że uczeń był nieobecny na zajęciach;    

12) uczeń lub jego rodzic ma obowiązek kontrolowania swojego konta na e – dzienniku 

(informacje, poczta, zakładka zadania domowe) co najmniej raz dziennie zwłaszcza na 

zakończenie dnia ok. g. 16.00);     

13) uczeń ma obowiązek dbania o bezpieczeństwo podczas korzystania z internetu oraz 

stosowania się do zasad kulturalnego zachowania w sieci;    

14) nauczyciele zobowiązani są do bezwzględnego przestrzegania zasad bezpiecznego 

uczestnictwa w zdalnych zajęciach.    

 

§ 23.    

 

1. Publiczna Szkoła Podstawowa przyjmuje studentów szkół wyższych kształcących nauczycieli 

na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego 

między Dyrektorem szkoły lub - za jego zgodą - poszczególnymi nauczycielami a szkołą 

wyższą.     

2. Porozumienie, o którym mowa w ust. 1, powinno ściśle określać sposób wynagradzania 

nauczycieli prowadzących praktyki pedagogiczne.    

 

 

 

§ 24.     

 

Do realizacji celów statutowych szkoła posiada odpowiednie pomieszczenia:    

1)   sale do nauki z niezbędnym wyposażeniem;   

2) bibliotekę;     

3) gabinet pedagoga szkolnego;     

4) salę gimnastyczną;     

5) pomieszczenia administracyjno-gospodarcze;    

6) szatnię;     

7) świetlicę, wykorzystywaną także jako jadalnię; 

8)  pokój cichej pracy dla nauczycieli.    



Statut Publicznej Szkoły Podstawowej w Turawie 

31 

 

 

§ 25.    

Biblioteka szkolna     

 

1. Z biblioteki szkolnej mogą korzystać uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoły oraz 

rodzice.    

2. Biblioteka szkolna realizuje następujące cele:    

1) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych, zainteresowań uczniów;    

2) przygotowywanie do korzystania z różnych źródeł informacji;    

3) wdrażanie do poszanowania książki;  

4)  udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy  i doskonaleniu zawodowym;    

5) otaczanie opieką uczniów szczególnie uzdolnionych;    

6) współdziała z nauczycielami;    

7) rozwija życie kulturalne szkoły;    

8) wpieranie doskonalenia nauczycieli;    

9) przygotowuje uczniów do uczestnictwa w życiu kulturalnym społeczeństwa.    

3. Dyrektor szkoły sprawuje bezpośredni nadzór nad biblioteką szkolną poprzez:    

1) właściwą obsadę personalną;    

2) odpowiednio wyposażone pomieszczenie warunkujące prawidłową pracę;    

3) realizację zadań edukacyjnych w oparciu o wykorzystanie technologii informacyjnej;    

4) zapewnienie środków finansowych na działalność biblioteki;    

5) inspirowanie współpracy grona pedagogicznego z biblioteką w celu wykorzystania 

zbiorów bibliotecznych w pracy dydaktyczno-wychowawczej, w przygotowaniu uczniów do 

samokształcenia i rozwijania kultury czytelniczej;  

6) zatwierdzenie tygodniowego rozkładu zajęć biblioteki;  

7) stwarzanie możliwości doskonalenia zawodowego bibliotekarza  

4. Zadania biblioteki szkolnej:    

1) popularyzacja nowości bibliotecznych;    

2) statystyka czytelnictwa;    



Statut Publicznej Szkoły Podstawowej w Turawie 

32 

 

3) informacja problemowa oparta na wykorzystaniu tradycyjnego i komputerowego 

warsztatu informacyjnego;    

4) komputeryzacja biblioteki;    

5) renowacja i konserwacja księgozbioru;    

6) systematyczna praca z czytelnikiem indywidualnym, grupowym, zbiorowym;    

7) współpraca z radą pedagogiczną, radą rodziców; 8) współpraca z innymi bibliotekami na 

terenie gminy.    

5. Nauczyciel bibliotekarz realizuje następujące zadania:  

1)    gromadzi i opracowuje zbiory;    

2) umożliwia korzystanie ze zbiorów w czytelni;    

3) prowadzi przysposobienie czytelniczo-informacyjne uczniów;    

4) umożliwia korzystanie z Internetu i programów multimedialnych;    

5) udostępnia książki i inne źródła informacji;    

6) stwarza warunki do poszukiwania, porządkowania i wykorzystania informacji z różnych 

źródeł oraz efektywnego posługiwania się technologią informacyjną;    

7) rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania uczniów, wyrabia i pogłębia nawyk 

czytania i uczenia się;    

8) organizuje różnorodne działania rozwijające wrażliwość kulturową i społeczną;    

9) powiększa zasoby biblioteczne z uwzględnieniem środków finansowych szkoły;    

10) prowadzi konserwację i selekcję zbiorów;    

11) współdziała z nauczycielami w zakresie wykorzystania zbiorów bibliotecznych;   

12) współuczestniczy w realizacji zadań dydaktycznych szkoły.    

6. Szczegółowe zadania i informacje dotyczące pracy biblioteki określa regulamin biblioteki    

7. W ramach swej działalności biblioteka szkolna może także nawiązać współpracę z:    

1) gminą,    

2) władzami lokalnymi,    

3) ośrodkami kultury,  

4) 4) innymi instytucjami.    

 

§ 26.    
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1. Szkoła organizuje świetlicę dla uczniów, którzy muszą dłużej przebywać w szkole ze względu 

na czas pracy ich rodziców, organizację dojazdu do szkoły lub inne okoliczności wymagające 

zapewnienia uczniowi opieki w szkole.    

2. Świetlica zapewnia zajęcia świetlicowe uwzględniające potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe 

dzieci, a także ich możliwości psychofizyczne, w szczególności zajęcia rozwijające 

zainteresowania uczniów, zajęcia zapewniające prawidłowy rozwój fizyczny oraz odrabianie 

lekcji.    

3. Świetlica pełni funkcje:    

1) opiekuńczą;    

2) wychowawczą;  

3) profilaktyczną;   

4) edukacyjną.    

4. W świetlicy prowadzone są zajęcia w grupach wychowawczych.    

5. Na zajęciach świetlicowych pod opieką jednego nauczyciela nie może pozostawać więcej niż 

25 uczniów.    

5a. Liczba dzieci w świetlicy przebywających pod opieką jednego nauczyciela może wynosić 

maksimum 29, w tym nie więcej niż 4 uczniów będących obywatelami Ukrainy.    

6. W szkole może działać pracownia profilaktyczno - wychowawcza lub świetlica 

socjoterapeutyczna.     

7. Do zadań świetlicy należy:     

1) organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunków do nauki własnej, przyzwyczajenie 

do samodzielnej pracy umysłowej;    

2) ujawnienie i rozwijanie zainteresowań i uzdolnień, organizowanie zajęć w tym zakresie; 

3) stworzenie warunków do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnej rozrywki oraz 

kształtowanie nawyków kultury życia codziennego;    

4) upowszechnienie zasad kultury zdrowotnej, kształtowanie nawyków higieny i czystości 

oraz dbałości o zachowanie zdrowia;    

5) współdziałanie uczestników świetlicy z rodzicami i nauczycielami, a w miarę potrzeby z 

placówkami upowszechnienia kultury, sportu i rekreacji oraz innymi instytucjami i 

stowarzyszeniami funkcjonującymi w środowisku;    
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6) organizowanie, w miarę potrzeb, zajęć resocjalizacyjnych z młodzieżą zagrożoną 

niedostosowaniem społecznym.     

 

§ 27.    

 

1. W celu realizacji zadań opiekuńczych i wspomagania właściwego rozwoju uczniów szkoła 

prowadzi stołówkę szkolną.    

2. Szkoła zapewnia uczniom możliwość spożycia ciepłego posiłku w stołówce szkolnej.    

3. Stołówka szkolna jest miejscem spożywania posiłków przygotowywanych przez pracowników 

kuchni dla uczniów szkoły.    

4. Do korzystania z posiłków uprawnieni są:    

1) uczniowie wnoszący opłaty indywidualne;    

2) uczniowie, których wyżywienie finansuje Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w 

Turawie.    

5. Opłaty za posiłki uiszcza się przelewem na konto wskazane przez organ prowadzący lub konto 

szkoły w wyznaczonym terminie.    

6. W przypadku nieobecności ucznia w szkole dokonuje się odliczenia kosztów obiadów, pod 

warunkiem, że nastąpi zgłoszenie nieobecności na dzień przed datą obiadu w sekretariacie 

szkoły. Zgłoszenie może być dokonywane telefonicznie.     

7. Zasady zachowania w stołówce oraz szczegółowy regulamin pracy stołówki określa odrębny 

Regulamin Stołówki, umieszczony na tablicy ogłoszeń w pomieszczeniu świetlicy szkolnej.    

8. Szczegółowe zasady związane z organizowanym żywieniem w szkole określa Regulamin 

korzystania z wyżywienia.    

 

§ 28.    

 

W celu zapewnienia uczniom bezpieczeństwa, ochrony ich przed patologią społeczną oraz 

demoralizacją w szkole wprowadza się następujące środki zapobiegawcze:    

1) monitoring wyjść uczniów ze szkoły (kartki zwolnień wypisywane przez rodzica);    

2) zamykanie szatni na czas zajęć lekcyjnych;    

3) dyżur woźnej przy drzwiach wejściowych;    
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4) zakaz wejścia na teren szkoły osobom postronnym (z wyjątkiem osób, których   wejście 

jest uzasadnione);    

5) zakaz używania telefonów komórkowych i innych urządzeń multimedialnych w czasie 

trwania zajęć lekcyjnych, pozalekcyjnych bez zgody nauczyciela i na uroczystościach 

szkolnych. Urządzenie powinno wówczas znajdować się poza zasięgiem rąk i wzroku ucznia. 

Nauczyciel ma prawo zażądać od ucznia schowania urządzeń multimedialnych do torby 

szkolnej przed rozpoczęciem zajęć. Urządzenie powinno być wyłączone przez ucznia;  

6) w relacjach uczeń – nauczyciel / pracownik niepedagogiczny powinno panować 

wzajemne poszanowanie godności osobistej;    

7) objęcie budynku Szkoły systemem monitoringu wizyjnego.    

 

§ 29.    

Nauczyciele i inni pracownicy Szkoły    

 

1. W szkole zatrudnia się nauczycieli oraz - w miarę potrzeb i posiadanych środków - 

pracowników technicznych, administracyjnych i pracowników obsługi.    

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracowników, o których mowa w ust. 1, określają 

odrębne przepisy.    

3. Organizację i porządek pracy oraz związane z tym obowiązki pracodawcy i pracowników 

szczegółowo ustala regulamin pracy.    

 

§ 29a.    

 

1. Nauczyciel prowadzi pracę dydaktyczno-wychowawczą i opiekuńczą oraz jest odpowiedzialny 

za jakość i wyniki tej pracy i bezpieczeństwo powierzonej jego opiece wychowanków.    

2. W ramach swoich obowiązków zawodowych nauczyciele Szkoły wykonują następujące 

zadania:    

1) prowadzą zajęcia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuńcze bezpośrednio z uczniami lub 

na ich rzecz zgodnie z powierzonym stanowiskiem pracy;    

2) przygotowują się do zajęć, prowadzą samokształcenie, uczestniczą w doskonaleniu 

zawodowym;    
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3) wykonują inne czynności i zajęcia wynikające z zadań statutowych szkoły.    

 

§ 30.    

 

Nauczyciel prowadzi pracę dydaktyczno-wychowawczą i opiekuńczą oraz jest odpowiedzialny za 

jakość i wyniki tej pracy i bezpieczeństwo powierzonych jego opiece uczniów. Do szczegółowych 

zadań nauczycieli należy:     

1) odpowiedzialność za życie, zdrowie i bezpieczeństwo uczniów w trakcie zajęć lekcyjnych 

i pozalekcyjnych organizowanych przez szkołę;    

2) rozwijanie indywidualnych zainteresowań i możliwości twórczych jednostki;    

3) kształtowanie postaw otwartych, krytycznych wobec świata, systemów wartości i samego 

siebie, kształtowanie człowieka współdziałającego we własnym i powszechnym interesie w 

określonej wspólnocie ludzi, przygotowującego się do pełnienia w przyszłości wielorakich ról 

społecznych;    

4) rytmiczne, bezstronne i obiektywne ocenianie uczniów, sprawiedliwe traktowanie 

podopiecznych, uzasadnianie oceny i podanie sposobu uzupełnienia zauważonych braków;  

5) właściwą organizację procesu dydaktycznego, stosowanie różnorodnych, efektywnych 

metod nauczania, rytmiczne realizowanie programu, wykorzystanie wszelkich dostępnych 

środków dydaktycznych;   

6) dbałość o pomoce dydaktyczne i sprzęt szkolny, dążenie do wzbogacenia bazy szkolnej i 

swego warsztatu pracy;    

7) doskonalenie swych umiejętności dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy 

merytorycznej, korzystanie z różnych ofert placówek doskonalenia nauczycieli, współpraca z 

nauczycielami - doradcami metodycznymi;    

8) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniów, ich zdolności oraz zainteresowań 

naukowych, społeczno - politycznych i kulturalnych;    

9) udzielanie pomocy w przezwyciężaniu niepowodzeń szkolnych, różnicowanie wymagań 

dydaktycznych i wychowawczych w zależności od cech psychicznych i możliwości ucznia;    

10) eliminowanie z procesu dydaktycznego nadmiernych sytuacji stresowych;    

11) wywiązywanie się z przydzielonych dodatkowych czynności oraz dyżurów na przerwach;  

12) systematyczne i rzetelne przygotowywanie się do prowadzenia przydzielonych zajęć 

lekcyjnych i pozalekcyjnych oraz ich realizowanie zgodnie z tygodniowym rozkładem.     
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§ 30a.    

 

1. Nauczyciele poszczególnych przedmiotów przygotowując materiały edukacyjne do kształcenia 

na odległość, dokonują weryfikacji dotychczas stosowanego programu nauczania tak, by 

dostosować go do wybranej metody kształcenia na odległość.    

2. Nauczyciele zobowiązani są do:    

1) dokumentowania pracy własnej;    

2) systematycznej realizacji treści programowych;    

3) poinformowania uczniów i ich rodziców o sposobach oceniania, sprawdzania frekwencji, 

wymagań w odniesieniu do pracy własnej uczniów;    

4) przygotowywania materiałów, scenariuszy lekcji, w miarę możliwości prowadzenia 

wideokonferencji, publikowania filmików metodycznych, odsyłania do sprawdzonych 

wiarygodnych stron internetowych, które oferują bezpłatny dostęp;    

5) zachowania wszelkich zasad związanych z ochroną danych osobowych, zwłaszcza w 

pracy zdalnej poza szkołą;    

6) przekazywania uczniom odpowiednich wskazówek oraz instrukcji;    

7) kierowania procesem kształcenia, stwarzając uczniom warunki do pracy indywidualnej, 

grupowej i zespołowej;    

8) przestrzegania zasad korzystania z urządzeń prywatnych w celach służbowych.    

3. Nauczyciel pracuje z uczniami bądź pozostaje do ich dyspozycji, zgodnie z dotychczasowym 

planem lekcji określonym dla każdej klasy na każdy dzień tygodnia.    

4. Nauczyciel ma możliwość indywidualnego ustalenia form komunikowania się z uczniem wraz 

z ustaleniem godzin poza planem lekcji.    

5. Nauczyciel jest obowiązany indywidualizować pracę z uczniem podczas kształcenia na 

odległość stosownie do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości 

psychofizycznych ucznia.    

 

§ 31.    
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1. Dyrektor Szkoły powierza każdy oddział opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli 

uczących w oddziale, zwanemu dalej wychowawcą.     

2. Dla zapewnienia ciągłości pracy wychowawczej i jej skuteczności pożądane jest, by 

wychowawca opiekował się oddziałem przez cały okres nauczania w Szkole.     

3. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w 

szczególności:     

1) tworzenie warunków wspomagających rozwój ucznia, proces jego uczenia się oraz 

przygotowania do życia w rodzinie i społeczeństwie;  

2) inspirowanie i wspomaganie działań zespołowych uczniów;    

3) podejmowanie działań umożliwiających rozwiązywanie konfliktów w zespole uczniów 

oraz pomiędzy uczniami a innymi członkami społeczności szkolnej;    

4) otaczanie indywidualną opieką każdego wychowanka, pomaganie w pokonywaniu 

trudności;     

5) współdziałanie z innymi nauczycielami i koordynowanie działań wychowawczych w 

oddziale;     

6) kształtowanie pozytywnych postaw;    

7) egzekwowanie przestrzegania Statutu szkoły w aspekcie praw i obowiązków ucznia.    

4. Wychowawca, w celu realizacji zadań, o których mowa w ust. 3:     

1) planuje i organizuje wspólnie z uczniami i ich rodzicami różne formy życia zespołowego, 

rozwijające jednostki i integrujące zespół uczniowski;    

2) ustala treści i formy zajęć tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;    

3) współdziała z nauczycielami uczącymi w jego oddziale uzgadniając z nimi i koordynując 

ich działania wychowawcze wobec ogółu uczniów, a także wobec tych, którym potrzebna jest 

indywidualna opieka (dotyczy zarówno uczniów szczególnie uzdolnionych, jak i z różnymi 

trudnościami i niepowodzeniami);    

4) utrzymuje kontakt z rodzinami uczniów w celu poznania i ustalenia potrzeb 

opiekuńczowychowawczych ich dzieci, okazywania im pomocy w ich działaniach 

wychowawczych wobec dzieci;    

5) zmierza do włączenia rodziców w sprawy oddziału i szkoły;    

6) współpracuje ze specjalistami świadczącymi kwalifikowaną pomoc w rozpoznawaniu 

potrzeb i trudności, także zdrowotnych, oraz zainteresowań i szczególnych uzdolnień uczniów;     
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7) wspiera ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;     

8) organizuje formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej;     

9) prowadzi edukację prozdrowotną i promocję zdrowia;     

10) podejmuje działania mediacyjne i interwencyjne w sytuacjach kryzysowych;    

11) (uchylony)    

5. Wychowawca wypełnia swoje zadanie przez:     

1) inspirowanie młodzieży do dyskusji, uczenie sztuki prowadzenia sporów, rzeczowej 

argumentacji, kształcenie postaw tolerancyjnych;    

2) organizowanie aktywnego wypoczynku - wycieczek turystycznych, zielonych i zimowych 

szkół;    

3) propagowanie i koordynowanie indywidualnego toku nauki;     

4) przygotowanie do życia w społeczeństwie;    

5) zapoznanie z konstytucyjnymi prawami i obowiązkami; 6) uczenie demokracji;    

7) zapoznanie z odpowiedzialnością cywilną i karną;    

8) propagowanie różnych form życia kulturalnego;    

9) popularyzację działań proekologicznych;    

10) udzielanie pomocy przy wyborze dalszego kierunku kształcenia;    

11) kontrolę systematyczności i uczęszczania na zajęcia i zdobywania wiedzy przez młodzież;   

12) prowadzenie dokumentacji klasowej;    

13) organizowanie spotkań z rodzinami i udzielanie im wyczerpujących informacji na temat 

zachowania dziecka w szkole oraz jego postępów w nauce;    

14) indywidualne kontakty z rodzicami;    

15) (uchylony)    

16) koordynowanie pomocy pedagogiczno-psychologicznej.    

6. W trakcie nauki na odległość każdy wychowawca zobowiązany jest do utrzymywania stałego 

kontaktu z rodzicem i uczniem.    

 

§ 32.    
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1. Szkoła dla efektywniejszej realizacji zadań opiekuńczych i wychowawczych zatrudnia 

pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa, logopedę oraz doradcę zawodowego.    

2. Do zadań pedagoga i psychologa należy w szczególności:     

1) rozpoznawanie   indywidualnych   potrzeb   uczniów   oraz   analizowanie  przyczyn 

niepowodzeń szkolnych;     

2) udzielanie pomocy wychowawcom w zakresie rozpoznawania indywidualnych potrzeb 

uczniów oraz analizowania przyczyn niepowodzeń szkolnych;    

3) określanie form i sposobów udzielania pomocy uczniom, w tym uczniom wybitnie 

uzdolnionym;    

4) udzielanie różnych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom realizującym 

indywidualny program lub tok nauki;    

5) organizowanie i koordynowanie prac związanych z orientacją zawodową i dalszym 

kształceniem uczniów;    

6) organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom znajdującym się w trudnej sytuacji 

życiowej;   

7) zwracanie uwagi na przestrzeganie przez szkołę postanowień Konwencji o Prawach 

Dziecka;     

8) ścisła współpraca z policją, sądem rodzinnym, kuratorem, poradnią 

psychologicznopedagogiczną oraz placówkami systemu opieki społecznej.    

2a. Do zadań pedagoga specjalnego w szkole należy w szczególności:    

1) współpraca z nauczycielami lub innymi specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:    

a) rekomendowaniu dyrektorowi do realizacji działań w zakresie zapewnienia aktywnego i 

pełnego uczestnictwa uczniów w życiu szkoły oraz dostępności, o której mowa w ustawie z 

dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami,    

b) prowadzeniu badań i działań diagnostycznych związanych z rozpoznawaniem 

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych 

uczniów w celu określenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowań i uzdolnień uczniów 

oraz przyczyn niepowodzeń edukacyjnych lub trudności w funkcjonowaniu uczniów, w tym 

barier i ograniczeń utrudniających funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w życiu 

szkoły,  

c) c) rozwiązywaniu problemów dydaktycznych i wychowawczych uczniów,    
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d) określaniu niezbędnych do nauki warunków, sprzętu specjalistycznego i środków 

dydaktycznych, w tym wykorzystujących technologie informacyjno-komunikacyjne, 

odpowiednich ze względu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz 

możliwości psychofizyczne ucznia;    

2) współpraca z zespołem, o którym mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 127 ust. 

19 pkt 2 ustawy, w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu 

edukacyjnoterapeutycznego ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia 

specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej; 3) wspieranie 

nauczycieli i innych specjalistów w:    

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzeń edukacyjnych uczniów lub trudności w ich 

funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczeń utrudniających funkcjonowanie ucznia i jego 

uczestnictwo w życiu szkoły,    

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezpośredniej pracy z uczniem,    

c) dostosowaniu sposobów i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i 

edukacyjnych ucznia oraz jego możliwości psychofizycznych,    

d) doborze metod, form kształcenia i środków dydaktycznych do potrzeb uczniów; 4) 

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniów i 

nauczycielom;    

5) współpraca, w zależności od potrzeb, z innymi podmiotami,     

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego 

nauczycieli szkoły w zakresie zadań określonych w pkt 1–5.    

3. Do zadań logopedy w szkole należy w szczególności:    

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badań przesiewowych w celu ustalenia 

stanu mowy oraz poziomu rozwoju językowego uczniów;    

2) prowadzenie zajęć logopedycznych dla uczniów oraz porad i konsultacji dla rodziców i 

nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniów i eliminowania jej zaburzeń;    

3) podejmowanie działań profilaktycznych zapobiegających powstawaniu zaburzeń 

komunikacji językowej we współpracy z rodzicami uczniów;    

4) wspieranie nauczycieli, wychowawców grup wychowawczych i innych specjalistów w:  

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości   

psychofizycznych uczniów w celu określenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowań 

i uzdolnień uczniów oraz przyczyn niepowodzeń edukacyjnych lub trudności w 
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funkcjonowaniu uczniów, w tym barier i ograniczeń utrudniających funkcjonowanie ucznia 

i jego uczestnictwo w życiu szkoły,    

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.    

4. Do zadań doradcy zawodowego należy w szczególności:    

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniów na informacje edukacyjne i 

zawodowe oraz pomoc w planowaniu kształcenia i kariery zawodowej;    

2) gromadzenie, aktualizacja i udostępnianie informacji edukacyjnych i zawodowych 

właściwych dla danego poziomu kształcenia;    

3) prowadzenie zajęć związanych z wyborem kierunku kształcenia i zawodu z 

uwzględnieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowań i uzdolnień 

uczniów;    

4) koordynowanie działalności informacyjno - doradczej prowadzonej przez szkołę;  

5) współpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciągłości działań w 

zakresie zajęć związanych z wyborem kierunku kształcenia i zawodu;    

6) wspieranie nauczycieli, wychowawców grup wychowawczych i innych specjalistów w 

udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.    

 

§ 32a.    

 

1. Poza kontynuacją dotychczasowych form wsparcia, działania pedagoga i psychologa w trakcie 

kształcenia na odległość powinny również uwzględniać profilaktykę problemów związanych 

z obecną sytuacją, izolacją uczniów, odpowiedzialnością za swoje czyny.    

2. Pedagog i psycholog w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoły prowadzą 

porady i konsultacje związane ze zgłaszanymi przez rodziców i uczniów problemami przy 

pomocy dostępnych narzędzi komunikacji elektronicznej.    

3. Logopeda w trakcie prowadzenia kształcenia na odległość przygotowuje i przekazuje 

ćwiczenia doskonalące i utrwalające nabyte umiejętności oraz dokładne instrukcje, jak te 

ćwiczenia wykonywać, by osiągnąć założony cel.    

4. Zobowiązuje się logopedę do wyboru ćwiczeń dostosowanych do indywidualnych potrzeb 

dziecka i możliwości do wykonania przez osobę niebędącą specjalistą w danej dziedzinie.     

5. Logopeda w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoły prowadzi porady i 

konsultacje przy pomocy dostępnych środków komunikacji.    
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6. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoły i prowadzenia kształcenia na 

odległość doradca zawodowy pozostaje do dyspozycji Dyrektora i kontynuuje realizację 

wewnątrzszkolnego programu doradztwa zawodowego.  

7. 7. Doradca zawodowy w razie pytań ze stron uczniów pozostaje do ich dyspozycji.    

 

 

 

 

§ 33.    

Zadania nauczycieli w zakresie zapewnienia bezpieczeństwa uczniom    

 

1. Nauczyciel jest odpowiedzialny za życie, zdrowie i bezpieczeństwo uczniów, nad którymi 

sprawuje opiekę podczas zajęć edukacyjnych organizowanych przez szkołę.    

2. Nauczyciel jest zobowiązany skrupulatnie przestrzegać i stosować przepisy i zarządzenia 

odnośnie bhp i p/poż, a także odbywać wymagane szkolenia w tym zakresie.    

3. Nauczyciel jest zobowiązany zapewnić właściwy nadzór i bezpieczeństwo uczniom biorącym 

udział w pracach na rzecz szkoły i środowiska.    

4. Nauczyciele zobowiązani są do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania i kończenia 

zajęć edukacyjnych oraz respektowania prawa ucznia do pełnych przerw międzylekcyjnych.    

5. Nauczyciel organizujący wyjście uczniów ze szkoły lub wycieczkę ma obowiązek przestrzegać 

zasad ujętych w Regulaminie wycieczek szkolnych obowiązującym w szkole.    

 

§ 34.    

Dyżury nauczycielskie     

 

1. Celem zapewniania bezpieczeństwa uczniów na terenie szkoły pełnione są dyżury 

nauczycielskie.    

2. Nauczyciel jest zobowiązany pełnić dyżur w godzinach i miejscach wyznaczonych przez 

dyrektora szkoły. W czasie dyżuru nauczyciel zobowiązany jest do:    

1) punktualnego rozpoczynania dyżuru i ciągłej obecności w miejscu podlegającym jego 

nadzorowi;    
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2) aktywnego pełnienia dyżuru, tj. reagowania na wszelkie objawy zachowań odbiegających 

od przyjętych norm. W szczególności powinien reagować na niebezpieczne i zagrażające 

bezpieczeństwu uczniów zachowania (agresywne postawy wobec kolegów, bieganie, siadanie 

na poręczach schodów, parapetach okiennych);    

3) dbania, by uczniowie nie śmiecili, nie brudzili, nie dewastowali ścian, ławek i innych 

urządzeń i dekoracji szkolnych;    

4) zwracania uwagi na przestrzeganie przez uczniów ustalonych zasad wchodzenia do 

budynku szkolnego oraz sal lekcyjnych;    

5) egzekwowania, aby uczniowie nie opuszczali terenu szkoły w trakcie przerw;    

6) niedopuszczanie do palenia papierosów na terenie szkoły - w szczególności w toaletach i 

szatniach sportowych;    

7) natychmiastowego zgłoszenia dyrektorowi szkoły faktu zaistnienia wypadku i podjęcia 

działań zmierzających do udzielenia pierwszej pomocy i zapewnienia dalszej opieki oraz 

zabezpieczenia miejsca wypadku.    

3. Nauczyciel pod żadnym pozorem nie może zejść z dyżuru bez ustalenia zastępstwa osoby 

dyżurującej.    

4. Podczas zajęć poza terenem szkoły i na czas trwania wycieczek nauczyciele, organizatorzy 

korzystają w miarę potrzeb z pomocy rodziców. Nie zmienia to zasady odpowiedzialności 

nauczyciela za bezpieczeństwo wszystkich dzieci.    

5. Za bezpieczeństwo ucznia w czasie zajęć pozalekcyjnych odpowiada osoba prowadząca te 

zajęcia.    

6. Ze względu na bezpieczeństwo osób stanowiących społeczność szkolną, na terenie szkoły 

obowiązuje zakaz przebywania osób nieupoważnionych.    

 

§ 35.    

Zasady bezpieczeństwa dla uczniów    

 

1. Za bezpieczeństwo fizyczne i psychiczne uczniów przebywających w szkole w czasie zajęć 

obowiązkowych i pozalekcyjnych odpowiada nauczyciel prowadzący zajęcia.    

2. W pomieszczeniach o zwiększonym ryzyku (sala gimnastyczna, pracownia komputerowa, 

chemiczna) nauczyciele obowiązani są do opracowania i zapoznania uczniów z regulaminami 

tych pomieszczeń.    
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3. W czasie przerw uczniowie opuszczają sale lekcyjne, a sale są zamknięte.   

4. Za porządek pozostawiony przez uczniów po zakończonej lekcji odpowiada nauczyciel 

prowadzący zajęcia.    

5. W szkole obowiązuje zakaz opuszczania terenu szkoły przez uczniów w czasie przerw, zajęć 

edukacyjnych i zajęć pozalekcyjnych w godzinach, w których zgodnie z planem powinni 

przebywać na terenie szkoły.    

6. Za teren szkoły rozumie się również plac przed szkołą i boisko szkolne.    

7. Uczniowie mogą wychodzić podczas przerw na plac za szkołą, kiedy zezwalają na to warunki 

atmosferyczne.    

8. Nauczyciele, jak również inni pracownicy szkoły kontrolują obecność uczniów na zajęciach i 

reagują na nieuzasadnioną nieobecność, informując wychowawcę, pedagoga lub dyrektora 

szkoły.    

9. Uczeń może opuścić szkołę w czasie trwania zajęć edukacyjnych na pisemną lub ustną (np. 

przekazaną telefonicznie) prośbę rodziców. Decyzję podejmuje wychowawca, nauczyciel, 

dyrektor szkoły. Do dziennika wpisuje się wtedy usprawiedliwioną nieobecność.    

 

§ 36.    

Uczniowie    

 

1. Nauka jest obowiązkowa do ukończenia 18 roku życia.     

2. Obowiązek szkolny dziecka rozpoczyna się z początkiem roku szkolnego w roku 

kalendarzowym, w którym dziecko kończy 7 lat oraz trwa do ukończenia szkoły podstawowej, 

nie dłużej jednak niż do ukończenia 18 roku życia.     

3. Na wniosek rodziców naukę w szkole podstawowej może także rozpocząć dziecko, które w 

danym roku kalendarzowym kończy 6 lat.    

4. Uczniowie przybywający z zagranicy są przyjmowani do oddziału w szkole na warunkach i w 

trybie postępowania rekrutacyjnego dotyczącego obywateli polskich, zgodnie z odrębnymi 

przepisami prawa.    

5. Dyrektor szkoły podstawowej przyjmuje dziecko, o którym mowa w ust. 3, jeżeli dziecko:   

1) korzystało z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzającym rok szkolny, w 

którym ma rozpocząć naukę w szkole podstawowej, albo     
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2) posiada opinię o możliwości rozpoczęcia nauki w szkole podstawowej, wydaną przez 

publiczną poradnię psychologiczno-pedagogiczną albo niepubliczną poradnię 

psychologicznopedagogiczną oraz zatrudniającą pracowników posiadających kwalifikacje 

określone dla pracowników publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych.    

6. Rekrutacja odbywa się na podstawie odrębnego regulaminu.     

 

 

 

§ 36a.    

Spełnianie obowiązku szkolnego poza szkołą    

 

1. Na wniosek rodziców dyrektor szkoły, do której dziecko zostało przyjęte, może zezwolić, w 

drodze decyzji, na spełnianie przez dziecko odpowiednio obowiązku szkolnego poza szkołą.    

2. Zezwolenie, o którym mowa w ust. 1, może być wydane przed rozpoczęciem roku szkolnego 

albo w trakcie roku szkolnego, jeżeli do wniosku o wydanie zezwolenia dołączono:  

1) oświadczenie rodziców o zapewnieniu dziecku warunków umożliwiających realizację 

podstawy programowej obowiązującej na danym etapie edukacyjnym,    

2) zobowiązanie rodziców do przystępowania w każdym roku szkolnym przez dziecko 

spełniające obowiązek szkolny do rocznych egzaminów klasyfikacyjnych, o których mowa w 

ust. 4.    

3. Przepisu ust. 2 pkt 2 nie stosuje się w przypadku wydawania zezwolenia, o którym mowa w 

ust. 1, dla dzieci i młodzieży posiadających orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego 

wydane ze względu na niepełnosprawność intelektualną w stopniu umiarkowanym lub 

znacznym.    

4. Uczeń spełniający obowiązek szkolny poza szkołą uzyskuje roczne oceny klasyfikacyjne na 

podstawie rocznych egzaminów klasyfikacyjnych z zakresu części podstawy programowej 

obowiązującej na danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok szkolny z dyrektorem 

szkoły. Egzaminy klasyfikacyjne są przeprowadzane przez szkołę, której dyrektor zezwolił na 

spełnianie obowiązku szkolnego lub obowiązku nauki poza szkołą. Uczniowi takiemu nie 

ustala się oceny zachowania. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza się odpowiednio zgodnie 

z art. 44l lub art. 44wa ustawy o systemie oświaty i przepisami wydanymi na podstawie art.    

44zb ustawy o systemie oświaty.    
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5. Przepisu ust. 4 nie stosuje się do dzieci i młodzieży posiadających orzeczenie o potrzebie 

kształcenia specjalnego wydane ze względu na niepełnosprawność intelektualną w stopniu 

umiarkowanym lub znacznym.    

6. Roczna i końcowa klasyfikacja ucznia spełniającego obowiązek szkolny poza szkołą odbywa 

się zgodnie z przepisami rozdziału 3a ustawy o systemie oświaty.    

7. Uczeń spełniający obowiązek szkolny poza szkołą, a także rodzic takiego ucznia, może 

korzystać ze wsparcia szkoły, której dyrektor wydał zezwolenie, o którym mowa w ust. 1, 

obejmującego:    

1) prawo uczestniczenia w szkole w zajęciach;  

2) zapewnienie dostępu do:    

a) podręczników, materiałów edukacyjnych i materiałów ćwiczeniowych oraz    

b) pomocy dydaktycznych służących realizacji podstawy programowej znajdujących się w 

zasobach szkoły - w porozumieniu z dyrektorem;    

3) udział w konsultacjach umożliwiających przygotowanie do rocznych egzaminów 

klasyfikacyjnych, o których mowa w ust. 4.    

8.  Cofnięcie zezwolenia, o którym mowa w ust. 1, następuje:    

1) na wniosek rodziców;    

2) jeżeli uczeń z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystąpił do rocznych egzaminów 

klasyfikacyjnych, o których mowa w ust. 4, albo nie zdał rocznych egzaminów    

klasyfikacyjnych, o których mowa w ust. 4;  

3) w razie  wydania zezwolenia z naruszeniem prawa.    

 

§ 37.    

Prawa i obowiązki ucznia    

 

1. Uczeń ma prawo do:     

1) właściwie zorganizowanego procesu kształcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy 

umysłowej;    

2) opieki wychowawczej i warunków pobytu w szkole zapewniających bezpieczeństwo;  

3) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bądź psychicznej oraz ochronę 

poszanowania swojej godności;    
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4) życzliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno –wychowawczym;    

5) swobody wyrażania myśli i przekonań, w szczególności dotyczących życia szkoły a także 

światopoglądowych i religijnych - jeśli nie narusza tym dobra innych osób;    

6) rozwijania zainteresowań, zdolności, talentów;    

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobów kontroli postępów 

w nauce;    

8) zapoznania się z kryteriami oceniania i wymaganiami stawianymi przez uczących;    

9) uzyskiwania informacji o poczynionych postępach i przewidywanych stopniach;    

10) zdawania egzaminu poprawkowego lub klasyfikacyjnego, zgodnie z prawem;   

11) pomocy w przypadku trudności w nauce, szczególnie gdy wynikają one z dłuższej  

nieobecności w szkole spowodowanej sytuacją rodzinną lub zdrowotną;  

12 )korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego;    

13) korzystania z pomieszczeń szkolnych, sprzętu, środków dydaktycznych, księgozbioru, 

biblioteki podczas zajęć pozalekcyjnych;    

14) wpływania na życie szkoły przez działalność samorządową oraz zrzeszania się w 

organizacjach działających w szkole;    

15) uczestniczenia w zajęciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych;    

16) reprezentowania szkoły w konkursach, przeglądach, zawodach i innych imprezach, 

zgodnie ze swoimi możliwościami i umiejętnościami;    

17) uczeń osiągający wyróżniające wyniki w nauce ma prawo do indywidualnego toku 

kształcenia    

18) uczniowie mają prawo pod opieką wychowawcy organizować imprezy klasowe i szkolne.    

2. Uczeń ma obowiązek: 

1) przestrzegać postanowień zawartych w Statucie szkoły, obowiązujących regulaminach i 

innych dokumentach dotyczących życia szkoły;    

2) postępować zgodnie z dobrem szkolnej społeczności, dbać o honor i tradycje szkoły;    

3) uczęszczać regularnie na lekcje i na wybrane zajęcia pozalekcyjne, każdorazową 

nieobecność spowodowaną chorobą lub przyczyną równie ważną usprawiedliwić u 

wychowawcy (w ciągu 7 dni);     
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4) przestrzegać zasad kultury współżycia w odniesieniu do kolegów, nauczycieli i innych 

pracowników szkoły, dbać o kulturę słowa i o to, by sposób bycia nie naruszał godności własnej 

i godności innych;    

5) pracować sumiennie;    

6) włączyć się aktywnie we wzbogacenie procesu dydaktycznego, stawiać pytania, inicjować 

dyskusję, organizować samopomoc koleżeńską;    

7) brać aktywny udział w lekcjach oraz uzupełniać braki wynikające z absencji, prowadzić 

starannie zeszyt i wykonywać prace domowe zgodnie z wymogami nauczyciela przedmiotu; 

8) stawiać sobie wymagania proporcjonalne do własnych uzdolnień, samodzielnie poszerzać 

wiadomości;    

9) przestrzegać regulaminów pomieszczeń szkolnych wynikających z ich specyfiki;    

10) pracować nad ukształtowaniem własnego systemu wartości głęboko ludzkich zgodnych z 

wyznawanym światopoglądem;    

11) dyżurni klasowi dbają o przygotowanie sali do lekcji oraz kontrolują jej stan po 

skończonych zajęciach;    

12) dbać o wspólne dobro, ład i estetykę w szkole, uczeń zobowiązany jest do naprawienia 

uszkodzonego przez siebie sprzętu szkolnego;    

13) troszczyć się o własne życie, zdrowie i higienę oraz rozwój; na terenie szkoły obowiązuje 

bezwzględny zakaz palenia tytoniu, spożywania alkoholu, rozprowadzania i używania 

środków odurzających;    

14) okazywać szacunek każdemu człowiekowi, postępować uczciwie, zdecydowanie 

reagować na zło;    

15) współtworzyć dobrą atmosferę w oddziale klasy i szkole;    

16) podporządkować się zaleceniom i zarządzeniom Dyrektora Szkoły, Rady Pedagogicznej,    

Rady Rodziców oraz ustaleniom Samorządu Uczniowskiego;    

17) rozstrzygać spory na zasadach negocjacji, porozumienia i wzajemnego poszanowania  

stron;     

18) nosić właściwy strój szkolny.    

2a. Uczeń w trakcie zdalnej nauki zobowiązany jest do     

1) kontrolowania realizacji treści nauczania, odrabiania i odsyłania terminowo zadań 

domowych, prac kontrolnych; w przypadku trudności z przekazaniem pracy drogą 
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elektroniczną uczeń bądź rodzic ma obowiązek dostarczyć ją do sekretariatu szkoły i o 

zaistniałym fakcie poinformować nauczyciela przedmiotu;    

2) kontaktowania się z nauczycielem za pomocą ustalonych narzędzi w godzinach zgodnych 

z tygodniowym planem lekcji lub w czasie ustalonym indywidualnie z nauczycielem; brak 

informacji zwrotnych od ucznia w czasie zajęć (brak odpowiedzi ustnych) jest równoznaczny 

z jego nieobecnością na zajęciach i zostaje odnotowany w dzienniku;    

3) aktywnego uczestniczenia w zajęciach online, punktualnego logowania się na lekcję oraz 

na prośbę nauczyciela, pracy z włączoną kamerą i mikrofonem.    

3. W przypadku rażącego lub nagminnego naruszenia praw ucznia albo powstania innego sporu, 

uczeń ma prawo odwołać się za pośrednictwem wychowawcy oddziału, pedagoga szkolnego, 

Samorządu Uczniowskiego do Dyrektora Szkoły.     

4. Uczniowie występujący w obronie praw uczniowskich nie mogą być z tego powodu 

negatywnie oceniani. W razie potrzeby przysługuje im prawo do opieki i pomocy ze strony 

Dyrektora szkoły i Rady Rodziców względnie władz oświatowych.     

 

§ 37a.    

 

1. Uczniowie są zobowiązani do przestrzegania obowiązków w zakresie zasad ubierania się na 

terenie szkoły określonych w niniejszym paragrafie.    

2. Uczniowie są obowiązani ubierać się zgodnie z ogólnie przyjętymi normami społecznymi, z 

zastrzeżeniem, że niedozwolone jest noszenie stroju zawierającego elementy nawołujące do 

nienawiści, dyskryminujące lub sprzeczne z prawem bądź stwarzające zagrożenie dla 

bezpieczeństwa innych uczniów, nauczycieli lub pracowników szkoły.    

3. Na zajęciach wychowania fizycznego uczniów obowiązują strój sportowy oraz obuwie 

sportowe.    

 

§ 37b.    

 

1. Uczniowie są zobowiązani do przestrzegania obowiązków w zakresie przestrzegania 

warunków wnoszenia i korzystania z telefonów komórkowych i innych urządzeń 

elektronicznych na terenie szkoły określonych w niniejszym paragrafie.    
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2. Uczniowi nie wolno rejestrować przy pomocy urządzeń elektronicznych obrazów i dźwięków 

bez wiedzy i zgody zainteresowanych.    

 

3. Uczniowi nie wolno używać podczas pobytu w szkole telefonów komórkowych i innych 

urządzeń elektronicznych. Wyjątkiem jest wyraźna zgoda nauczyciela.   

 

§ 37c.    

 

1. Uczniowie są zobowiązani do przestrzegania obowiązków w zakresie zachowania wobec 

nauczycieli i innych pracowników szkoły oraz pozostałych uczniów określonych w niniejszym 

paragrafie.    

2. Uczniowie zobowiązani są do poszanowania godności każdego członka społeczności szkolnej 

oraz odnoszenia się do każdego z szacunkiem i w sposób niedyskryminujący.    

3. Zabronione jest stosowanie przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do nauczycieli, 

innych pracowników szkoły oraz pozostałych uczniów.    

 

§ 38.    

Nagrody i kary    

 

1. Dyrektor szkoły i Rada Pedagogiczna nagradzają uczniów za rzetelną naukę, wysoką kulturę 

osobistą, pracę na rzecz oddziału klasy, szkoły, środowiska, wybitne osiągnięcia, aktywny 

udział w zajęciach kulturalno – artystycznych i uznaną pracę w samorządzie szkolnym. Uczeń 

może otrzymać następujące nagrody:   

1) pochwałę udzieloną przez wychowawcę;    

2) pochwałę udzielona przez Dyrektora;    

3) dyplomy;    

4) nagrody książkowe i rzeczowe;    

5) Nagrodę Dyrektora za uznaną działalność na rzecz szkoły; 6) udział w wycieczce;  7) list 

pochwalny do rodziców.    

2. Uczeń ma prawo do równego traktowania i otrzymania sprawiedliwej nagrody. Uczeń, który 

czuje się pokrzywdzony ze względu na niesprawiedliwą nagrodę ma prawo wnieść 

zastrzeżenia do Dyrektora w terminie 7 dni od otrzymania nagrody.     
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3. Za nieprzestrzeganie obowiązków ucznia wynikających z niniejszego statutu przewiduje się 

następujące rodzaje kar:     

1) upomnienie lub nagana wychowawcy;     

2) upomnienie lub nagana Dyrektora Szkoły;    

3) zakaz udziału w imprezach szkolnych;    

4) wykonywanie prac na rzecz szkoły;    

5) przeniesienie ucznia do równoległego oddziału w swojej szkole; 6) przeniesienie ucznia 

do innej szkoły.    

4. Rodzaj kary jest dostosowany do stopnia wykroczenia.    

4a. W przypadku gdy nieletni wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuścił się czynu 

karalnego na terenie szkoły lub w związku z realizacją obowiązku szkolnego lub obowiązku 

nauki, dyrektor szkoły może, za zgodą rodziców oraz nieletniego, zastosować, jeżeli jest to 

wystarczające, środek oddziaływania wychowawczego w postaci pouczenia, ostrzeżenia 

ustnego albo ostrzeżenia na piśmie, przeproszenia pokrzywdzonego, przywrócenia stanu 

poprzedniego lub wykonania określonych prac porządkowych na rzecz szkoły. Zastosowanie 

środka oddziaływania wychowawczego nie wyłącza zastosowania kary określonej w statucie 

szkoły. Przepisu nie stosuje się w przypadku, gdy nieletni dopuścił się czynu zabronionego 

wyczerpującego znamiona przestępstwa ściganego z urzędu lub przestępstwa skarbowego.    

5. Jeśli uczeń, mimo w/w działań szkoły, nie wykazuje poprawy i swoim zachowaniem nadal 

demoralizuje członków społeczności uczniowskiej – Rada Pedagogiczna, pedagog, 

wychowawca lub Samorząd Uczniowski mogą wystąpić z wnioskiem do Dyrektora o 

przeniesienie ucznia do innej szkoły.    

6. Dyrektor na wniosek w/w organów po zebraniu niezbędnej dokumentacji występuje do 

Kuratora Oświaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej placówki oświatowej.    

7. Od każdej wymienionej kary uczeń może się odwołać pisemnie za pośrednictwem Samorządu 

Uczniowskiego, wychowawcy, pedagoga szkolnego lub rodziców do Dyrektora szkoły w 

terminie dwóch dni od uzyskania informacji o ukaraniu. Odwołanie rozpatruje komisja 

powołana przez Dyrektora szkoły. Komisja po przeanalizowaniu sprawy postanawia: oddalić 

odwołanie podając pisemne uzasadnienie, odwołać karę lub zawiesić warunkowo wykonanie 

kary.     
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§ 38a    

 

1. Uczeń pełnoletni uczęszczający do szkoły może zostać skreślony z listy uczniów w przypadku:    

1) złożenia rezygnacji;    

2) długotrwałej nieobecności nieusprawiedliwionej.    

2. Skreślenia z listy uczniów dokonuje Dyrektor szkoły w formie decyzji administracyjnej na 

podstawie uchwały Rady Pedagogicznej.    

 

§ 39.    

Wewnątrzszkolne ocenianie 

1. Ocenianiu podlegają:  

1) osiągnięcia edukacyjne ucznia;  

2) zachowanie ucznia.    

2. Ocenianie osiągnięć edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli 

poziomu i postępów w opanowaniu przez ucznia wiadomości i umiejętności w stosunku do:    

1) wymagań określonych w postawie programowej kształcenia ogólnego lub wymagań 

edukacyjnych wynikających z realizowanych w szkole programów nauczania;    

2) wymagań edukacyjnych wynikających z realizowanych w szkole programów nauczania – 

w przypadku dodatkowych zajęć edukacyjnych. Ocenia się również aktywność ucznia na 

zajęciach oraz przygotowanie do zajęć.    

3.Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcę oddziału, 

nauczycieli oraz uczniów danego oddziału klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad 

współżycia społecznego i norm etycznych oraz obowiązków określonych w statucie szkoły.    

4. Ocenianie uczniów ma na celu:    

1) informowania ucznia o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o 

postępach w tym zakresie;    

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co 

zrobił dobrze i jak dalej powinien się uczyć;    

3) motywowanie ucznia do dalszych postępów w nauce i zachowaniu;    

4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postępach, trudnościach w nauce, 

zachowaniu oraz szczególnych uzdolnieniach ucznia;    
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5) umożliwianie   nauczycielom  doskonalenia  organizacji   i   metod  pracy 

dydaktycznowychowawczej;    

6) udzielaniu wskazówek do samodzielnego planowania własnego rozwoju.    

5. Ocenianie wewnątrzszkolne obejmuje:    

1) formułowanie przez nauczycieli wymagań edukacyjnych niezbędnych do otrzymania 

przez ucznia poszczególnych śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z 

obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz zajęć dla mniejszości narodowej;    

2) ustalanie kryteriów oceniania zachowania;    

3) ustalanie ocen bieżących i śródrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i 

dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz zajęć dla mniejszości narodowej, a także śródrocznej 

oceny klasyfikacyjnej zachowania;    

4) przeprowadzanie egzaminów klasyfikacyjnych;    

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć 

edukacyjnych oraz zajęć dla mniejszości narodowej oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej 

zachowania;    

6) ustalanie warunków i trybu otrzymania wyższych niż przewidywane rocznych ocen 

klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;    

7) ustalanie warunków i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postępach i 

trudnościach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczególnych uzdolnieniach ucznia.    

 

§ 40.    

Informowanie rodziców na początku roku    

 

1. Nauczyciele na początku każdego roku szkolnego informują uczniów oraz ich rodziców o:  

1) wymaganiach edukacyjnych niezbędnych do otrzymania przez ucznia poszczególnych 

śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych, wynikających z 

realizowanego przez siebie programu nauczania;    

2) sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów;    

3) warunkach i trybie otrzymania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej 

z zajęć edukacyjnych.    
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2. Wychowawca oddziału na początku każdego roku szkolnego informuje uczniów oraz ich 

rodziców o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie 

otrzymania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.    

3. Oceny są jawne dla ucznia i jego rodziców. Nauczyciel uzasadnia ustaloną ocenę.     

4. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia są udostępniane uczniowi.    

5. Uzasadniając ocenę nauczyciel ma obowiązek:    

1) odwoływać się do wymagań edukacyjnych niezbędnych do otrzymania przez ucznia 

poszczególnych rocznych i śródrocznych ocen klasyfikacyjnych, w przypadku oceny 

zachowania – do kryteriów ocen zachowania;    

2) przekazywać uczniowi informację o tym, co zrobił dobrze, co wymaga poprawienia lub 

dodatkowej pracy ze strony ucznia;    

3) wskazać uczniowi, jak powinien się dalej uczyć.    

6. Na wniosek ucznia lub jego rodziców nauczyciel udostępnia do wglądu dokumentację 

dotyczącą egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego lub inną dokumentację dotyczącą 

oceniania ucznia.    

 

§ 41.    

Dostosowanie wymagań edukacyjnych oraz zwolnienia z zajęć    

 

1. Nauczyciel jest obowiązany indywidualizować pracę z uczniem na zajęciach edukacyjnych 

stosownie do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych ucznia.    

2. Nauczyciel jest zobowiązany na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej lub 

innej poradni specjalistycznej dostosować wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb 

psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia i odchylenia 

rozwojowe lub specyficzne trudności w uczeniu się, uniemożliwiające sprostanie tym 

wymaganiom.    

3. Wymagania edukacyjne dostosowuje się do przypadku ucznia:    

1) posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego – na podstawie tego 

orzeczenia oraz ustaleń zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;  

2) posiadającego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego 

orzeczenia;    
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3) posiadającego opinię poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni 

specjalistycznej o specyficznych trudnościach w uczeniu się lub inną opinię poradni 

psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazującą na potrzebę 

takiego dostosowania – na podstawie tej opinii;    

4) nieposiadającego orzeczenia lub opinii, który objęty jest pomocą 

psychologicznopedagogiczną w szkole – na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb 

rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych możliwości psychofizycznych ucznia 

dokonanego przez nauczycieli i specjalistów;    

5) posiadającego opinię lekarza o ograniczonych możliwościach wykonywania przez ucznia 

określonych ćwiczeń fizycznych na zajęciach wychowania fizycznego – na podstawie tej 

opinii.    

4. Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej o 

specyficznych trudnościach w uczeniu się może być wydana uczniowi nie wcześniej niż po 

ukończeniu III klasy szkoły podstawowej i nie później niż do ukończenia szkoły podstawowej.    

5. Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z realizacji niektórych obowiązkowych zajęć edukacyjnych ze 

względu na stan zdrowia, specyficzne trudności w uczeniu się, niepełnosprawność, posiadane 

kwalifikacje lub zrealizowanie danych obowiązkowych zajęć edukacyjnych na wcześniejszych 

etapach edukacyjnych.    

6. Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z wykonywania określonych ćwiczeń fizycznych na zajęciach 

wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych możliwościach wykonywania 

przez ucznia tych ćwiczeń wydanej przez lekarza, na czas określony w tej opinii.    

7. Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z realizacji informatyki na podstawie opinii o braku 

możliwości uczestniczenia ucznia w tych zajęciach wydanej przez lekarza, na czas określony 

w tej opinii.    

8. Jeżeli okres zwolnienia ucznia z wykonywanych ćwiczeń fizycznych na zajęciach wychowania 

fizycznego, informatyki uniemożliwia ustalenie śródrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, 

w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „zwolniony” 

albo „zwolniona”.    

9. Dyrektor szkoły na wniosek rodziców oraz na podstawie opinii poradni 

psychologicznopedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do końca danego etapu 

edukacyjnego ucznia z wadą słuchu, z głęboką dysleksją rozwojową, z afazją, z 

niepełnosprawnościami sprzężonymi lub z autyzmem, w tym z zespołem Aspergera, z nauki 

drugiego języka obcego nowożytnego.     
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10. W przypadku ucznia, o którym mowa w ust. 9, posiadającego orzeczenie o potrzebie 

kształcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie z 

nauki drugiego języka obcego nowożytnego może nastąpić na podstawie tego orzeczenia.     

11. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego języka obcego nowożytnego w 

dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „zwolniony” 

albo „zwolniona”.    

12. Uczeń może zrezygnować z uczestnictwa w zajęciach edukacja zdrowotna na podstawie 

pisemnego oświadczenia rodziców ucznia niepełnoletniego, które składa się u dyrektora szkoły 

do 25 września. Rezygnacja jest wiążąca do końca etapu edukacyjnego 

 

§ 42.    

Klasyfikacja śródroczna i roczna    

 

1. Rok szkolny dzieli się na dwa półrocza (I i II półrocze). Pierwsze półrocze kończy się 

31 stycznia.    

2. Uczeń podlega klasyfikacji: 1) śródrocznej i rocznej;  2) końcowej.    

3. Klasyfikacja śródroczna polega na okresowym podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych 

ucznia z zajęć edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu śródrocznych ocen 

klasyfikacyjnych z tych zajęć i śródrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.    

4. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia z zajęć 

edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych 

ocen klasyfikacyjnych z tych zajęć i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym, 

że w oddziałach klas I- III w przypadku:    

1) obowiązkowych zajęć edukacyjnych ustala się jedną roczną ocenę klasyfikacyjną z tych 

zajęć;   

2) dodatkowych zajęć edukacyjnych ustala się jedną roczną ocenę klasyfikacyjną z tych zajęć.    

5. Na klasyfikację końcową składają się:    

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych ustalone w oddziale klasy programowo 

najwyższej;    

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych, których realizacja zakończyła się 

odpowiednio w oddziałach klas programowo niższych;    
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3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w oddziale klasy programowo 

najwyższej.    

6. W przypadku uczniów posiadających orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane 

ze względu na niepełnosprawność intelektualną w stopniu umiarkowanym lub znacznym 

klasyfikacji śródrocznej i rocznej dokonuje się z uwzględnieniem ustaleń zawartych w 

indywidualnym programie edukacyjno- terapeutycznym.    

7. Oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych nie mają wpływu na ocenę klasyfikacyjną 

zachowania.    

8. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wpływu na oceny klasyfikacyjne z zajęć 

edukacyjnych oraz promocję do oddziału klasy programowo wyższej lub ukończenie szkoły.    

9. W oddziałach klas I - III:    

1) oceny bieżące z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz zajęć dla 

mniejszości narodowej;    

2) śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych i dodatkowych zajęć 

edukacyjnych oraz zajęć dla mniejszości narodowej, a także śródroczna i roczna ocena 

klasyfikacyjna zachowania są ocenami opisowymi.    

10. Ocenianie bieżące klas I – III:    

1) Oceny bieżące w klasach I-III są wyrażane za pomocą ustnego lub krótkiego pisemnego 

komentarza;    

2) W ocenianiu bieżącym, w klasach I-III, dopuszcza się stosowanie symboli cyfrowych w/g 

skali:    

a) symbol 6 - wspaniale opanowałeś wiadomości, wszystko robisz bezbłędnie,    

b) symbol 5 - bardzo dobrze opanowałeś wiadomości i umiejętności,    

c) symbol 4 - dobrze opanowałeś materiał, ale staraj się robić mniej błędów,    

d) symbol 3 - słabo opanowałeś materiał, musisz jeszcze sporo popracować,    

e) symbol 2 - bardzo słabo opanowałeś materiał, musisz dużo popracować, aby osiągnąć 

lepsze wyniki,    

f) symbol 1 - nie opanowałeś materiału;    

3) W klasach I - III śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych jest oceną 

opisową. Uwzględnia poziom i postępy w opanowaniu przez ucznia wiadomości i umiejętności 

w stosunku do wymagań i efektów określonych dla danego etapu edukacyjnego oraz wskazuje 

potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia.      
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11. Począwszy od oddziału klasy IV szkoły podstawowej oceny bieżące i śródroczne oceny 

klasyfikacyjne z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz zajęć dla 

mniejszości narodowej, a także śródroczna ocena klasyfikacyjna zachowania są ustalane w 

sposób określony w statucie szkoły;    

12. Roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych są ustalane według skali:  

a) stopień celujący - 6,    

b) stopień bardzo dobry - 5,    

c) stopień dobry    - 4,    

d) stopień dostateczny      - 3,    

e) stopień dopuszczający    - 2,    

f) stopień niedostateczny    - 1.    

13. Stopnie, o których mowa w ust. 12 pkt 2 lit. a - e są ocenami pozytywnymi natomiast 

negatywną oceną klasyfikacyjną jest ocena ustalona w stopniu. o którym mowa w ust. 12 pkt    

2 lit. f.    

14.  Śródroczne, roczne i końcowe oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych i dodatkowych 

zajęć edukacyjnych oraz zajęć dla mniejszości narodowej dla ucznia posiadającego orzeczenie 

o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na niepełnosprawność intelektualną w 

stopniu umiarkowanym lub znacznym są ocenami opisowymi.    

15. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki i plastyki należy w 

szczególności brać pod uwagę wysiłek wkładany przez ucznia w wywiązywanie się z 

obowiązków wynikających ze specyfiki tych zajęć, a w przypadku wychowania fizycznego 

systematyczność udziału w zajęciach oraz aktywność ucznia w działaniach na rzecz sportu 

szkolnego i kultury fizycznej.    

16. Śródroczną i roczną ocenę zachowania, począwszy od oddziału klasy IV, ustala się według 

następującej skali:    

1) wzorowe;    

2) bardzo dobre;    

3) dobre;    

4) poprawne;    

5) nieodpowiednie;  

6) 6) naganne.    
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17. Śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzględnia następujące podstawowe 

obszary:    

1) wywiązywanie się z obowiązków ucznia;    

2) postępowanie zgodnie z dobrem społeczności szkolnej;    

3) dbałość o honor i tradycje szkoły;    

4) dbałość o piękno mowy ojczystej;    

5) dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych;    

6) godne, kulturalne zachowanie w szkole i poza nią;  

7) okazywanie szacunku innym osobom;   

8) 8) udział w wolontariacie.     

19. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania ustala wychowawca oddziału po 

zasięgnięciu opinii nauczycieli, uczniów danego oddziału oraz ocenianego ucznia.     

20. Ustalając ocenę wychowawca klasy powinien wziąć pod uwagę opinie przekazane przez 

pracowników pedagogicznych, niepedagogicznych szkoły i osób z zewnątrz.    

21. Wychowawca klasy przedstawia propozycję ocen zachowania Radzie Pedagogicznej na 

tydzień przed posiedzeniem Rady Klasyfikacyjnej.    

22. Ustalona ocena przez wychowawcę klasy jest oceną ostateczną.    

23. O ocenie z zachowania uczeń będzie informowany ustnie przez wychowawcę klasy na 

tydzień przed posiedzeniem Rady Klasyfikacyjnej.     

24. Śródroczne  i  roczne  oceny  klasyfikacyjne  zachowania  dla  uczniów  z 

niepełnosprawnością intelektualną w stopniu umiarkowanym lub znacznym są ocenami 

opisowymi.    

25. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u którego stwierdzono 

zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, należy uwzględnić wpływ stwierdzonych zaburzeń lub 

odchyleń na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego albo 

indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni 

specjalistycznej.    

26. Laureat konkursu przedmiotowego o zasięgu wojewódzkim lub ponadwojewódzkim oraz 

laureat lub finalista ogólnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zajęć 

edukacyjnych najwyższą pozytywną roczną ocenę klasyfikacyjną. Uczeń, który tytuł laureata 

konkursu przedmiotowego o zasięgu wojewódzkim lub ponadwojewódzkim lub tytuł laureata 

lub finalisty ogólnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskał po ustaleniu rocznej oceny 
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klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, otrzymuje z tych zajęć edukacyjnych najwyższą 

pozytywną końcową ocenę klasyfikacyjną.    

 

§ 43.    

Szczegółowe kryteria oceny zachowania uczniów klas I – III    

 

1. Na bieżąco odnotowywane są uwagi o zachowaniu ucznia w zeszycie do korespondencji z 

rodzicami oraz w dzienniku lekcyjnym.     

2. Pomocniczo stosuje się w ocenianiu zachowania ucznia klasy I – III symbole A, B, C, które 

odnotowywane są na bieżąco przez poszczególnych nauczycieli w dzienniku lekcyjnym. 

Symbole A, B, C odnotowywane są w obszarach:    

1) obowiązki ucznia;    

2) postawa społeczna;    

3) kultura języka;  

4) bezpieczeństwo;   

5) kultura zachowywania się.    

3. Uczeń otrzymuje symbol A, jeżeli:   

1) Wywiązywanie się z obowiązków ucznia:    

a) jest pracowity, sumienny, wykorzystuje swoje zdolności w pracy szkolnej,    

b) sumiennie i na bieżąco przygotowuje się do wszystkich zajęć, prace domowe wykonuje 

starannie,    

c) reprezentuje szkołę w konkursach i zawodach sportowych,    

d) pamięta o przynoszeniu zeszytów i przyborów szkolnych, utrzymuje je w należytym 

stanie,    

e) wzorowo wywiązuje się z powierzonych funkcji i prac zleconych przez nauczyciela,    

f) pomaga słabszemu koledze w nauce,    

g) wzorowo uczęszcza na zajęcia szkolne, a opuszczone lekcje usprawiedliwia w 

wyznaczonym terminie,    

h) zgodnie współdziała z dziećmi w zabawie i sytuacjach zadaniowych;    

2)  Postępowanie zgodnie z dobrem społecznym: a) szanuje 

sprzęt szkolny i cudzą własność,    
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b) pamięta o oddaniu pożyczonych rzeczy i nie niszczy ich,    

c) aktywnie włącza się w zbiórkę surowców wtórnych,    

d) zawsze chętnie bierze czynny udział w życiu szkoły,    

e) pracuje w samorządzie klasowym,    

f) reprezentuje szkołę w apelach i uroczystościach na terenie szkoły,    

g) honoruje obrzędowość i obyczaje panujące w szkole;  

3) Dbałość o piękno mowy ojczystej:    

a) nigdy nie używa wulgarnych słów,    

b) zawsze stosuje zwroty grzecznościowe wobec uczniów i nauczycieli;    

4) Dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób:  

a) zawsze przestrzega zasad bezpieczeństwa pracy,    

b) zawsze chętnie i z własnej inicjatywy służy pomocą innym,    

c) dba o higienę osobistą i estetykę wyglądu osobistego,    

d) nie ulega złym wpływom, swoim zachowaniem daje przykład innym;  

5) Godne, kulturalne zachowywanie się w szkole i poza nią:  

a) prezentuje bardzo wysoką kulturę osobistą,    

b) umie ocenić swoje postępowanie,    

c) jest uprzejmy i kulturalny, nie używa brzydkich słów, nie obraża kolegów ani 

pracowników szkoły,    

d) problemy i konflikty rozwiązuje w sposób właściwy, zgodnie z normami postępowania,    

e) jest prawdomówny i przeciwstawia się kłamstwu i obmowie,    

f) nie powoduje konfliktów w klasie,    

g) reaguje na przejawy niewłaściwego zachowania się innych, łagodzi konflikty, 

nieporozumienia koleżeńskie.    

4. Uczeń otrzymuje symbol B, jeżeli:   

1) Wywiązywanie się z obowiązków ucznia:    

a) stara się być sumienny i systematyczny w nauce,    

b) przy pomocy nauczycieli i rodziców rozwiązuje problemy napotkane w nauce,    

c) jest punktualny, nie spóźnia się na lekcje,    

d) właściwie wywiązuje się z powierzonych zadań;  
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2) Postępowanie zgodnie z dobrem społecznym:  

a) wypełnia powierzone mu obowiązki szkolne,    

b) uczestniczy w zbiórce surowców wtórnych,    

c) na ogół szanuje sprzęt szkolny i cudzą własność,    

d) szanuje tradycje szkoły;    

3) Dbałość o piękno mowy ojczystej:    

a) czasami zdarza się mu nie panować nad swoim słownictwem,    

b) na ogół poprawnie odnosi się do koleżanek i kolegów w klasie;  

4) Dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób:    

a) potrafi na ogół dokonać właściwej oceny postępowania własnego i kolegów,  

b)  dba o higienę osobistą,    

c) dba o estetykę stroju i wyglądu,    

d) dość zgodnie współdziała w zabawie,    

e) na ogół przestrzega norm i zasad postępowania;  

5) Godne, kulturalne zachowywanie się w szkole i poza nią: 

a) na swoim stanowisku na ład i porządek,    

b) nie niszczy sprzętu szkolnego, książek oraz pomocy dydaktycznych,    

c) dostrzega popełnione błędy, umie naprawić wyrządzone szkody,    

d) na ogół grzecznie odnosi się do rówieśników i dorosłych,    

e) potrafi przeprosić za wyrządzone krzywdy,    

f) stara się właściwie zachowywać i nie stosować przemocy słownej i fizycznej.    

5. Uczeń otrzymuje symbol C, jeżeli:   

1) Wywiązywanie się z obowiązków ucznia:    

a) jest niesystematyczny i niesumienny w nauce,    

b) bardzo często nie wykonuje poleceń nauczyciela,    

c) zapomina podręczników, zeszytów oraz przyborów szkolnych, nie wykazuje o nie  

większej dbałości,    

d) często jest nieprzygotowany do lekcji,    

e) wykorzystuje swoje zdolności w niewielkim stopniu,    

f) prace domowe wykonuje przy minimalnym wysiłku, zdarza się, że nie ma ich wcale;    

2) Postępowanie zgodnie z dobrem społecznym:  
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a) nie wypełnia dyżurów w klasie,    

b) nie wywiązuje się z zadań powierzonych przez nauczyciela, wykonuje je przy 

minimalnym wysiłku.    

c) nieterminowo wykonuje zlecone prace lub nie wykonuje ich wcale,    

d) bardzo często zapomina obowiązującego stroju,    

e) nie przejawia troski o mienie szkoły,    

f) nie szanuje tradycji szkoły;  

3)  Dbałość o piękno mowy ojczystej:    

a) nie używa zwrotów grzecznościowych,    

b) czasami używa niecenzuralnego słownictwa;    

4) Dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób:  

a) bywa konfliktowy, wywołuje bójki, bierze w nich udział,    

b) w czasie przerw zachowuje się krzykliwie i agresywnie,    

c) bardzo często ignoruje uwagi nauczyciela,    

d) nie zawsze dostrzega szkodliwość swojego postępowania,    

e) zaśmieca klasę, zostawia po sobie bałagan;    

5) Godne, kulturalne zachowywanie się w szkole i poza nią:  

a) swoim postępowaniem narusza godność swoją i innych,   

b) bardzo często utrudnia prowadzenie lekcji,    

c) na ogół nie potrafi kulturalnie zachować się w szkole i poza nią,  

d) jest kłótliwy,    

e) wyrządza krzywdę innym,    

f) lekceważy i odrzuca pomoc innych,    

g) nie zależy mu na uzupełnianiu braków i zaległości,    

h) niegrzecznie odnosi się do koleżanek i kolegów,    

i) nie reaguje na uwagi i upomnienia nauczyciela.    

 

 

§ 44.    
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Szczegółowe kryteria oceny zachowania ucznia uczniów klas IV – VIII     

 

1. Ocenę wzorową otrzymuje uczeń, który:     

1) wykazuje wzorową pilność i systematyczność w nauce, stale rozwija swoje 

zainteresowania na zajęciach lekcyjnych i poza nimi;    

2) jest punktualny w uczęszczaniu na lekcje;    

3) systematycznie przychodzi na zajęcia i każdorazowo usprawiedliwia swoją nieobecność;    

4) dba o podręczniki, przybory szkolne i higienę osobistą;    

5) szanuje tradycje szkoły;    

6) zawsze jest otwarty na udzielanie pomocy potrzebującym;    

7) chętnie pomaga w nauce uczniom z trudnościami w nauce;    

8) szanuje mienie szkoły i kolegów oraz dba o czystość otoczenia;    

9) zawsze zachowuje się kulturalnie;    

10) okazuje szacunek nauczycielom, innym pracownikom szkoły i kolegom;    

11) zawsze w miarę swoich możliwości przeciwdziała przemocy i brutalności;    

12) dba o czystość języka polskiego;    

13) dba o bezpieczeństwo własne i innych;    

14) jest tolerancyjny dla ludzi mających inne poglądy;    

15) angażuje się w życie szkoły;    

16) dba zawsze o stosowny strój na uroczystościach;  

17) (uchylony)    

2. Ocenę bardzo dobrą otrzymuje uczeń, który:     

1) szanuje mienie szkoły i kolegów, dba o czystość otoczenia;    

2) uczestniczy w działaniach na rzecz szkoły i klasy, szanuje tradycje szkoły;    

3) zawsze jest otwarty na udzielanie pomocy potrzebującym;    

4) chętnie pomaga w nauce uczniom mającym trudności w nauce;    

5) zachowuje się kulturalnie, nie używa wulgaryzmów;    

6) na egzaminy, akademie i uroczystości szkolne przychodzi w stroju galowym;    

7) okazuje szacunek nauczycielom i innym pracownikom szkoły;    
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8) w miarę swoich możliwości przeciwdziała przemocy i brutalności;    

9) jest tolerancyjny dla innych;    

10) (uchylony)    

11) (uchylony)    

3. Ocenę dobrą otrzymuje uczeń, który:   

1) jest pilny i systematyczny w nauce;    

2) systematycznie przychodzi na zajęcia i każdorazowo usprawiedliwia swoją nieobecność;    

3) dba o podręczniki, przybory szkolne i higienę osobistą;    

4) uczestniczy w działaniach na rzecz szkoły i klasy;    

5) szanuje mienie szkoły i kolegów;    

6) szanuje tradycje szkoły;    

7) udziela pomocy innym;    

8) poproszony, pomaga w nauce kolegom;    

9) prawie zawsze zachowuje się kulturalnie;    

10) okazuje szacunek nauczycielom, innym pracownikom szkoły, innym pracownikom szkoły 

i kolegom;    

11) nie zgadza się z przemocą i brutalnością;    

12) nie używa brzydkich słów;    

13) jest tolerancyjny dla ludzi mających inne poglądy;    

14) (uchylony)    

15) (uchylony)    

4. Ocenę poprawną otrzymuje uczeń, który:     

1) stara się uczyć systematycznie;    

2) na ogół jest punktualny w uczęszczaniu na lekcje;    

3) uczęszcza na zajęcia dosyć systematycznie i prawie zawsze usprawiedliwia swoją 

nieobecność;    

4) w miarę dba o podręczniki, przybory szkolne i higienę osobistą;    

5) czasami stara się uczestniczyć w działaniach na rzecz klasy;    

6) stara się szanować mienie szkoły i kolegów;    
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7) nie przynosi swojej szkole wstydu swoim zachowaniem poza nią;    

8) jest w miarę kulturalny;    

9) okazuje szacunek nauczycielom, innym pracownikom szkoły i kolegom;    

10) nie zgadza się z przemocą i brutalnością;    

11) stara się nie używać brzydkich słów;    

12) (uchylony)    

13) (uchylony)    

5. Ocenę nieodpowiednią otrzymuje uczeń, który:     

1) często nie dotrzymuje ustalonych terminów;    

2) niechętnie i niezbyt starannie wykonuje powierzone mu prace i zadania;    

3) niechętnie podejmuje dobrowolne zobowiązania, często się z nich nie wywiązuje;    

4) jest niepunktualny, często nie usprawiedliwia nieobecności;    

5) nie dba o podręczniki i przybory szkolne;    

6) nie szanuje mienia szkolnego;    

7) rzadko udziela pomocy potrzebującym;    

8) zdarza się, że nie okazuje szacunku nauczycielom, innym pracownikom szkoły i kolegom;    

9) nie zwraca uwagi na negatywne postawy i zachowania w swoim otoczeniu;    

10) używa przemocy w stosunku do słabszych;    

11) używa wulgaryzmów;    

12) bywa, że jest nietolerancyjny dla inności;    

13) pali lub posiada papierosy, spożywa alkohol (posiada go);  

14) (uchylony)    

6. Ocenę naganną otrzymuje uczeń, który:     

1) uczy się niesystematycznie, nie jest pilny;    

2) nie rozwija swoich zainteresowań;    

3) nagminnie opuszcza zajęcia bez usprawiedliwienia bądź spóźnia się;    

4) nie dba o podręczniki i przybory szkolne;    

5) odmawia uczestnictwa w działaniach na rzecz klasy i szkoły;    

6) niszczy mienie szkolne;    
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7) przynosi szkole wstyd swoim zachowaniem;    

8) nie udziela pomocy potrzebującym;    

9) nie okazuje szacunku nauczycielom, innym pracownikom szkoły i kolegom;    

10) aprobuje negatywne postawy;    

11) używa przemocy w stosunku do słabszych, jest agresywny i brutalny;    

12) przywłaszcza sobie cudzą własność;    

13) używa brzydkich słów;    

14) jest nietolerancyjny dla ludzi mających inne przekonania;    

15) stwierdzono, że uczeń pali papierosy lub spożywa alkohol (posiada go) lub przyjmuje 

(posiada) narkotyki;    

16) bierze udział w przestępstwie;  

17)  (uchylony)  

7. Ponadto:     

1) Ustaloną dla ucznia ocenę zachowania można podwyższyć o jeden stopień za: wzorowe 

lub bardzo dobre pełnienie funkcji w organizacjach działających na terenie szkoły (na wniosek 

opiekunów tych organizacji);    

2) W przypadku wykroczenia o dużej szkodliwości społecznej (ciężkie pobicie, kradzież, 

chuligaństwo, picie alkoholu, akty wandalizmu) można uczniowi wystawić ocenę naganną 

niezależnie od innych pozytywnych ocen jego zachowania.    

 

 

§ 45.    

Ocenianie bieżące    

 

1. Formy pisemne (prace klasowe, sprawdziany, kartkówki, testy) mogą być oceniane za pomocą 

punktów przeliczanych na oceny według następujących progów punktowych:     

0% - 29,99% - niedostateczny     

30% - 49,99% - dopuszczający     

50% - 69,99% - dostateczny     

70% - 89,99% - dobry     
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90% - 97,99% - bardzo dobry    

98% - 100%    - celujący     

2. Ustala się następujące ogólne kryteria stopni:     

1) Stopień celujący otrzymuje uczeń, który samodzielnie i twórczo rozwija własne 

uzdolnienia oraz biegle posługuje się zdobytymi wiadomościami w rozwiązywaniu problemów 

teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danego oddziału, proponuje 

rozwiązania nietypowe lub osiąga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, 

zawodach sportowych i innych, kwalifikując się do finałów regionalnych lub wojewódzkich 

lub posiada inne porównywalne osiągnięcia;    

2) Stopień bardzo dobry otrzymuje uczeń, który: opanował pełny zakres wiedzy i 

umiejętności określony programem nauczania przedmiotu w danym oddziale (wymagania 

dopełniające) oraz sprawnie posługuje się zdobytymi wiadomościami, rozwiązuje 

samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne ujęte programem nauczania, potrafi 

zastosować posiadaną wiedzę do rozwiązywania zadań i problemów w nowych sytuacjach; 3) 

Stopień dobry otrzymuje uczeń, który: nie opanował w pełni wiadomości określonych 

programem nauczania w danym oddziale, ale opanował je na poziomie przekraczającym 

wymagania podstawowe zawarte w programie nauczania oraz poprawnie stosuje wiadomości, 

rozwiązuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub praktyczne;    

4) Stopień dostateczny otrzymuje uczeń, który: opanował w pełni wiadomości określone 

programem nauczania w danym oddziale na poziomie wymagań podstawowych zawartych w 

programie nauczania oraz rozwiązuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne 

o średnim stopniu trudności;    

5) Stopień dopuszczający otrzymuje uczeń, który: opanował wiadomości i umiejętności na 

poziomie wymagań koniecznych zawartych w programie nauczania oraz rozwiązuje 

(wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe, o niewielkim stopniu trudności;    

6) Stopień niedostateczny otrzymuje uczeń, który: nie opanował wiadomości i umiejętności 

na poziomie wymagań koniecznych zawartych w programie nauczania oraz nie jest w stanie 

rozwiązać (wykonać) zadań o niewielkim, elementarnym stopniu trudności.    

3. Ocenie podlegają:     

1) wiedza i umiejętności niezbędne do zdawania egzaminów;     

2) umiejętności komunikacyjne;     

3) umiejętność logicznego myślenia;    
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4) umiejętność gromadzenia, poszukiwania i analizowania informacji;     

5) umiejętność analizowania i wyciągania wniosków;    

6) umiejętność współpracy;    

7) samodyscyplina;     

8) proponowanie  własnych  rozwiązań,  samodzielne  projektowanie  i  wykonywanie 

doświadczeń;    

9) umiejętność obsługi komputera.     

4. Ocena śródroczna i roczna nie jest średnią arytmetyczną ocen bieżących. Dopuszcza się 

stosowanie średniej ważonej jako narzędzia pomocniczego w ustalaniu śródrocznej i rocznej 

oceny klasyfikacyjnej z przedmiotu zgodnie z wagami i skalą ocen ustaloną w Nauczycielskim 

Systemie Oceniania.    

5. Ustala się minimalną liczbę ocen, które powinien uzyskać uczeń w danym półroczu:      

1) 3 – w przypadku zajęć edukacyjnych realizowanych w wymiarze 1 godz. tygodniowo;    

2) 4 – w przypadku dwóch godzin;    

3) 5 – w przypadku trzech godzin;    

4) 6 – w przypadku czterech godzin;  

5) 7 – w przypadku pięciu godzin.    

6. Uczniowie z orzeczeniem poradni psychologiczno - pedagogicznej o potrzebie kształcenia 

specjalnego ze względu na niepełnosprawność intelektualną w stopniu lekkim realizują 

podstawę programową kształcenia ogólnego. Nauczyciele wszystkich przedmiotów pracujący 

z tymi uczniami zobowiązani są dostosować wymagania edukacyjne do indywidualnych 

potrzeb i możliwości psychofizycznych uczniów. Dostosowanie powinno dotyczyć głównie 

metod i form pracy z uczniem. Ocenę z poszczególnych przedmiotów nauczania dla ucznia z 

niepełnosprawnością intelektualną w stopniu lekkim ustala nauczyciel prowadzący. Uczniowie 

z orzeczoną przez poradnię psychologiczno- pedagogiczną potrzebą kształcenia specjalnego 

oceniani są według skali ocen podanej w Wewnątrzszkolnym Systemie Oceniania, stosownie 

do swoich osiągnięć. Podstawową zasadą oceniania tej grupy uczniów jest położenie akcentu 

na ocenę wkładu pracy i zaangażowania, a nie na poziom wiadomości i umiejętności. 

Szczegółowe kryteria oceniania z poszczególnych przedmiotów znajdują się w NSO.    

7. Oceny bieżące oraz śródroczne, roczne i końcowe oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych 

dla uczniów posiadających orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu 

na niepełnosprawność intelektualną w stopniu umiarkowanym lub znacznym są ocenami 
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opisowymi. Oceniania dokonuje się z uwzględnieniem ustaleń zawartych w indywidualnym 

programie edukacyjno-terapeutycznym.    

 

§ 46.    

Umowa nauczyciel – uczeń    

 

1. Praktyczne sprawdziany umiejętności i testy wiadomości są obowiązkowe. Jeżeli z przyczyn 

losowych uczeń nie zaliczał danej formy sprawdzianu, powinien to uczynić w terminie 

ustalonym w NSO.      

2. Termin sprawdzianu i testu podawany jest nie później niż na tydzień przed jego realizacją.     

3. Kilkunastominutowe sprawdziany, kartkówki z trzech ostatnich tematów, mające na celu 

sprawdzenie stopnia zrozumienia i opanowania tematu, mogą być niezapowiedziane. 

Kartkówka może być na każdej lekcji.    

4. Dziennie mogą odbyć się dwa sprawdziany pisemne; w ciągu tygodnia nie może ich być więcej 

niż cztery.    

5. Ocenioną pracę pisemną uczeń otrzymuje nie później niż 14 dni od dnia jej napisania, a w 

przypadku języka polskiego – 21 dni, biorąc pod uwagę dni nauki szkolnej; w sytuacjach 

losowych dopuszcza się przesunięcie terminu zwrotu prac pisemnych o czas nieobecności 

nauczyciela.     

6. Zasady i tryb poprawiania ocen bieżących są określone w NSO.    

7. Uczeń i jego rodzice mają prawo wglądu do sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac 

kontrolnych oraz do innej dokumentacji dotyczącej oceniania ucznia na terenie szkoły.    

8. Uczeń ma prawo zgłosić fakt nieprzygotowania się do lekcji na zasadach określonych w NSO.     

9. Uczeń, który po konferencji klasyfikacyjnej opuści zajęcia i ich nie usprawiedliwi, traci 

przywilej korzystania z możliwości zgłaszania faktu nieprzygotowania się do lekcji w okresie 

całego kolejnego półrocza nauki. Honorowane będą wyłącznie usprawiedliwienia wystawiane 

przez lekarza albo (w wyjątkowych przypadkach) zgłaszane przez rodzica osobiście.    

 

§ 47.    

 Warunki i tryb otrzymania wyższych niż przewidywane rocznych ocen 

klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych oraz przewidywanej rocznej oceny zachowania    
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1. Uczeń lub jego rodzice mogą zgłosić zastrzeżenia do dyrektora szkoły, jeżeli uznają, że roczna 

ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania 

została ustalona niezgodnie z przyjętymi przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej 

oceny. Zastrzeżenie zgłasza się od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć 

edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie później niż w terminie 2 dni 

roboczych od dnia zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych.    

2. W przypadku stwierdzenia, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna 

ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami dotyczącymi trybu 

ustalania tej oceny dyrektor powołuje komisję, która:    

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych - przeprowadza 

sprawdzian wiadomości i umiejętności ucznia oraz ustala roczną ocenę klasyfikacyjną z 

danych zajęć edukacyjnych;    

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczną ocenę 

klasyfikacyjną zachowania.    

3. W skład komisji, wchodzą:    

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych:    

a) dyrektor szkoły albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczący 

komisji,    

b) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne,    

c) nauczyciel z danej lub innej szkoły tego samego typu, prowadzący takie same zajęcia 

edukacyjne;    

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania:    

a) dyrektor szkoły albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczący 

komisji,    

b) wychowawca oddziału,    

c) wskazany przez dyrektora szkoły nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne w danym 

oddziale,    

d) przedstawiciel samorządu uczniowskiego,    

e) przedstawiciel rady rodziców,    

f) pedagog, jeżeli jest zatrudniony w tej szkole,    

g) psycholog, jeżeli jest zatrudniony w tej szkole.    
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4. W szczególnie uzasadnionych przypadkach nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne 

może być zwolniony z udziału w pracy komisji na własną lub innych osób prośbę. Dyrektor 

szkoły powołuje wtedy w skład komisji innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia 

edukacyjne, z tym, że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje w 

porozumieniu z dyrektorem tej szkoły.    

5. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona jest w drodze głosowania członków komisji 

zwykłą większością głosów w terminie 5 dni od dnia zgłoszenia zastrzeżeń,  a w przypadku 

równej liczby głosów decyduje głos przewodniczącego komisji.    

6. Z prac komisji sporządza się protokół zawierający w szczególności:  

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych: 

a) skład komisji,   

b) termin sprawdzianu,    

c) nazwa zajęć edukacyjnych, z których był przeprowadzany sprawdzian,    

d) imię i nazwisko ucznia,    

e) zadania sprawdzające,    

f) ustaloną ocenę klasyfikacyjną.    

Do protokołu dołącza się odpowiednio pisemne prace ucznia, zwięzłą informację o ustnych 

odpowiedziach ucznia i zwięzłą informację o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.     

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania:  

a)  skład komisji,    

b) termin posiedzenia komisji,    

c) imię i nazwisko ucznia,    

d) wynik głosowania,    

e) ustaloną ocenę klasyfikacyjną zachowania wraz z uzasadnieniem.    

Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.    

7. Ustalona przez komisję roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych oraz roczna ocena 

klasyfikacyjna zachowania nie może być niższa od ustalonej wcześniej oceny. Ocena ustalona 

przez komisję jest ostateczna, z wyjątkiem negatywnej rocznej, która może być zmieniona w 

wyniku egzaminu poprawkowego.    

8. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do sprawdzianu  w wyznaczonym 

terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora 

szkoły w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.    
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9. Sprawdzian wiadomości i umiejętności ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i 

wychowania fizycznego ma przede wszystkim formę zadań praktycznych.    

10. Termin sprawdzianu uzgadnia się z rodzicami i uczniem, nie może przekroczyć 5 dni od 

dnia zgłoszenia zastrzeżeń.    

11. Ustalona przez komisję roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych oraz roczna 

ocena klasyfikacyjna z zachowania nie może być niższa od ustalonej wcześniej oceny.    

12. Roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych ustalona w wyniku egzaminu 

poprawkowego (termin do zgłoszenia zastrzeżenia wynosi 5 dni roboczych od dnia 

przeprowadzenia egzaminu poprawkowego) jest ostateczna.    

 

 

§ 48.    

Egzamin klasyfikacyjny    

 

1. Uczeń może nie być klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajęć edukacyjnych, jeżeli 

brak jest podstaw do ustalenia śródrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu 

nieobecności ucznia na tych zajęciach przekraczającej połowę czasu przeznaczonego na te 

zajęcia odpowiednio w okresie, za który przeprowadzana jest klasyfikacja.    

2. Uczeń nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecności może zdawać egzamin 

klasyfikacyjny.    

3. Uczeń nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecności może zdawać egzamin 

klasyfikacyjny za zgodą rady pedagogicznej.    

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje również uczeń:    

1) realizujący, na podstawie odrębnych przepisów, indywidualny program lub tok nauki;   

2) spełniający obowiązek szkolny lub obowiązek nauki poza szkołą.    

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spełniającego obowiązek szkolny lub 

obowiązek nauki poza szkołą nie obejmuje obowiązkowych zajęć edukacyjnych: techniki, 

plastyki, muzyki i wychowania fizycznego oraz dodatkowych zajęć edukacyjnych. Nie ustala 

się dla niego oceny z zachowania.    

6. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego 

ma przede wszystkim formę zadań praktycznych.    
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7. Egzamin klasyfikacyjny z pozostałych zajęć edukacyjnych przeprowadza w formie pisemnej i 

ustnej Komisja powołana przez dyrektora szkoły.    

8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza się nie później niż w dniu poprzedzającym dzień 

zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych.    

9. Termin egzaminu ustala dyrektor z uczniem i jego rodzicami. Uczeń, który z przyczyn 

usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu klasyfikacyjnego w terminie ustalonym, może 

przystąpić do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoły.  10. 

Egzamin  klasyfikacyjny  dla  ucznia,  który  jest  nieklasyfikowany  z  powodu 

usprawiedliwionej nieobecności lub z powodu nieusprawiedliwionej nieobecności lub 

realizuje indywidualny tok nauki przeprowadza komisji, w skład której wchodzą:    

1) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne jako przewodniczący komisji;  

2) nauczyciel takich samych lub pokrewnych zajęć edukacyjnych.    

11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, który realizuje obowiązek szkolny/nauki poza szkołą lub 

przechodzi ze szkoły jednego typu do szkoły innego typu przeprowadza komisja,  w skład 

której wchodzą:    

1) dyrektor szkoły lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoły jako przewodniczący 

komisji;    

2) nauczyciel albo nauczyciele obowiązkowych zajęć edukacyjnych, z których jest 

przeprowadzany ten egzamin.    

12. W charakterze obserwatorów mogą być obecni rodzice ucznia.    

13. Przewodniczący komisji uzgadnia z uczniem, który spełnia obowiązek szkolny lub 

obowiązek nauki poza szkołą oraz z jego rodzicami liczbę zajęć edukacyjnych, z której uczeń 

może zdawać egzamin w ciągu jednego dnia.    

14. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporządza się protokół zawierający w 

szczególności:    

1) imiona i nazwiska nauczycieli egzaminujących lub skład komisji;    

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;    

3) nazwę zajęć edukacyjnych, z których był przeprowadzany egzamin;   

4) 4) imię i nazwisko ucznia;    

5) zadania egzaminacyjne;    

6) ustaloną ocenę klasyfikacyjną.    
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15. Do protokołu dołącza się odpowiednio pisemne prace ucznia, zwięzłą informację o 

ustnych odpowiedziach ucznia i zwięzłą informację o wykonaniu przez ucznia zadania 

praktycznego. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.     

16. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zajęć edukacyjnych w dokumentacji przebiegu 

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „nieklasyfikowany" albo   

„nieklasyfikowana”.    

17. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena 

klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych jest ostateczna (z wyjątkiem uczniów, którzy w wyniku 

egzaminu klasyfikacyjnego otrzymali ocenę niedostateczną).    

18. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego 

niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych może być zmieniona w 

wyniku egzaminu poprawkowego.    

§ 49.    

Egzamin poprawkowy    

 

1. Począwszy od oddziału klasy IV szkoły podstawowej uczeń, który w wyniku klasyfikacji 

rocznej otrzymał ocenę niedostateczną z jednych lub dwóch obowiązkowych zajęć 

edukacyjnych może zdawać egzamin poprawkowy na wniosek własny lub jego rodziców.    

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza się w formie pisemnej oraz ustnej z wyjątkiem egzaminu 

z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z których egzamin ma 

przede wszystkim formę zadań praktycznych    

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoły do dnia zakończenia rocznych 

zajęć dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza się w ostatnim 

tygodniu ferii letnich.    

4. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu poprawkowego w 

wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym 

przez dyrektora szkoły, nie później niż do końca września.     

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powołana przez dyrektora szkoły. W skład 

komisji wchodzą:    

1) dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoły - przewodniczący komisji;    

2) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne;    

3) nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne.    
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6. Nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne może być zwolniony z udziału w pracy 

komisji na własną prośbę lub w innych, w szczególnie uzasadnionych przypadkach. W takim 

przypadku dyrektor szkoły powołuje w skład komisji innego nauczyciela prowadzącego takie 

same zajęcia edukacyjne, z tym, że powołanie nauczyciela pracującego w innej szkole 

następuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły.    

7. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporządza się protokół zawierający w 

szczególności:  

1) skład komisji;    

2) termin egzaminu poprawkowego;    

3) nazwę zajęć edukacyjnych;    

4) imię i nazwisko ucznia;    

5) zadania egzaminacyjne;    

6) ustaloną ocenę klasyfikacyjną.    

8. Do protokołu dołącza się odpowiednio pisemne prace ucznia, zwięzłą informację o ustnych 

odpowiedziach ucznia i zwięzłą informację o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. 

Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.     

9. Uczeń, który nie zdał egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do oddziału klasy 

programowo wyższej i powtarza odpowiednio oddział.    

10. Rada pedagogiczna uwzględniając możliwości ucznia może 1 raz w ciągu danego etapu 

edukacyjnego promować do oddziału klasy programowo wyższej ucznia, który nie zdał 

egzaminu poprawkowego z jednych obowiązkowych zajęć edukacyjnych albo z zajęć z języka 

mniejszości narodowej, mniejszości etnicznej lub języka regionalnego, pod warunkiem, że te 

zajęcia są realizowane w oddziale klasy programowo wyższej.    

11. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest 

ostateczna.    

 

§ 50.    

Egzamin ósmoklasisty    

 

1. Egzamin ósmoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagań określonych w podstawie 

programowej kształcenia ogólnego dla szkoły podstawowej oraz sprawdza, w jakim stopniu 

uczeń spełnia te wymagania.    
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2. Egzamin ósmoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej.    

3. Egzamin ósmoklasisty obejmuje następujące przedmioty obowiązkowe:    

1)  język polski;   

2)  matematykę;    

3) język obcy nowożytny;    

4) (uchylony)    

4. Uczeń posiadający orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na 

niepełnosprawność intelektualną w stopniu umiarkowanym lub znacznym lub 

niepełnosprawności sprzężone, gdy jedną z niepełnosprawności jest niepełnosprawność 

intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym, nie przystępuje do egzaminu 

ósmoklasisty.    

5. Uczeń posiadający orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na 

niepełnosprawności sprzężone inne niż wymienione w ust. 4 może być zwolniony przez 

dyrektora okręgowej komisji egzaminacyjnej z obowiązku przystąpienia do egzaminu 

ósmoklasisty, na wniosek rodziców pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoły.    

6. Uczeń, który z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie głównym:    

1) nie przystąpił do egzaminu ósmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotów albo    

2) przerwał egzamin ósmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotów – przystępuje do 

egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotów w terminie dodatkowym w szkole, której jest 

uczniem.    

7. W szczególnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemożliwiających przystąpienie 

do egzaminu ósmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotów w terminie dodatkowym, 

dyrektor okręgowej komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoły, 

może zwolnić ucznia z obowiązku przystąpienia do egzaminu ósmoklasisty z danego 

przedmiotu lub przedmiotów. Dyrektor szkoły składa wniosek w porozumieniu z rodzicami 

ucznia.    

8. Wyniki egzaminu ósmoklasisty nie wpływają na ukończenie szkoły.    

9. Dla uczniów-cudzoziemców niedostatecznie znających język polski, polską kulturę i tradycję 

oraz krótko uczęszczających do polskiej szkoły wprowadzono ułatwienia polegające na m.in. 

na przygotowaniu arkuszy egzaminacyjnych dostosowanych do potrzeb ucznia, któremu 

ograniczona znajomość języka polskiego utrudnia zrozumienie czytanego tekstu oraz na 

wykorzystaniu na egzaminie odpowiednich środków dydaktycznych (np. słownika 



Statut Publicznej Szkoły Podstawowej w Turawie 

79 

 

dwujęzycznego) oraz odpowiednim przedłużeniu czasu przewidzianego na przeprowadzenie 

egzaminów.    

 

§ 51. Ocenianie podczas kształcenia na odległość    

 

1. Zasady oceniania muszą być dostosowane do przyjętych w szkole rozwiązań kształcenia na 

odległość.    

2. Ocenianie bieżące podczas kształcenia na odległość ma na celu monitorowanie pracy ucznia 

oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiągnięciach edukacyjnych pomagających w 

uczeniu się, poprzez wskazanie, co uczeń robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak 

powinien dalej się uczyć.     

3. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoły nauczyciel (wychowawca) może 

poinformować rodziców o przewidywanych ocenach, w tym ocenach niedostatecznych za 

pomocą środków komunikacji elektronicznej (np. mailowo, za pośrednictwem dziennika 

elektronicznego lub telefonicznie).    

4. Sposoby weryfikacji wiedzy i umiejętności uczniów w trakcie kształcenia na odległość zależą 

od specyfiki przedmiotu.    

5. W zależności od formy komunikacji w uczniem, nauczyciele monitorują i sprawdzają wiedzę 

uczniów oraz ich postępy w nauce według następujących wytycznych:  

1) ocenianiu podlega aktywność uczniów wykazywana podczas lekcji on-line;    

2) dodatkowe (związane z tematem przeprowadzonej lekcji), zlecone przez nauczyciela 

czynności i prace wykonane przez uczniów;    

3) ocenianiu podlegają prace domowe zadane przez nauczyciela i odesłane w wyznaczonym 

terminie poprzez pocztę elektroniczną lub inną formę (np. poprzez komunikatory);    

4) ocenianiu podlegają prace pisemne, które zostały określone ze stosownym 

wyprzedzeniem. Praca pisemna nie może trwać dłużej niż to wynika z dziennego planu lekcji 

dla klasy.    

5) odpowiedzi ustne udzielane w czasie rzeczywistym za pomocą komunikatorów 

elektronicznych;    

6) przygotowanie projektu przez ucznia.    

6. O postępach w nauce uczniowie oraz ich rodzice są informowani za pośrednictwem przyjętych 

w szkole kanałów komunikacji elektronicznej    
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7. Ocena klasyfikacyjna zachowania w okresie kształcenia na odległość uwzględnia w 

szczególności:    

1) wywiązywanie się z obowiązków ucznia rozumianym jako udział i aktywność na 

zajęciach prowadzonych zdalnie, systematyczne wykonywanie zadanych prac, wywiązywanie 

się z zadań zleconych przez nauczycieli;    

2) przestrzeganie zasad ustalonych przez szkołę w ramach kształcenia na odległość, w 

szczególności niezakłócanie zajęć prowadzonych online;    

3) dbałość o piękno mowy ojczystej na zajęciach zdalnych i w komunikacji elektronicznej z 

nauczycielami, kolegami i koleżankami;    

4) dbałość o honor i tradycje szkoły poprzez uczestnictwo w kontynuowanych przez szkołę 

zwyczajach i tradycyjnych działaniach szkoły organizowanych na odległość;    

5) dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób – przestrzeganie zasad 

zachowania podczas trwającej pandemii w zakresie możliwym do weryfikacji przez 

nauczycieli np. podczas lekcji wychowawczych;    

6) godne, kulturalne zachowanie się na zajęciach – np. przestrzeganie zasad zajęć lekcyjnych 

ustalonych przez szkołę, nie udostępnianie kodów i haseł do lekcji prowadzonych online;  

7) pomoc kolegom w pokonywaniu trudności w posługiwaniu się technologią informatyczną    

8. W trakcie nauczania zdalnego z wykorzystaniem chociażby wideokonferencji można wziąć 

pod uwagę zachowanie ucznia w trakcie prowadzenia przez nauczyciela lekcji - np. czy 

przeszkadza nauczycielowi oraz innym uczniom w trakcie wypowiedzi.    

9. W ocenianiu zajęć z wychowania fizycznego, nauczyciel bierze pod uwagę prace pisemne 

ucznia bądź przygotowaną prezentację lub projekt dotyczące tematyki kultury fizycznej i 

edukacji prozdrowotnej oraz teoretyczną znajomość zagadnień sportowych, np. poprzez 

opracowanie planu rozgrzewki, opis zasad danej gry zespołowej lub przygotowanie 

tygodniowego planu treningowego.      

10. Nauczyciel wychowania fizycznego może rekomendować uczniom korzystanie ze 

sprawdzonych stron internetowych, na których zamieszczane są zestawy bezpiecznych 

ćwiczeń fizycznych i instruktaży tanecznych możliwych do wykonania w domu lub na 

świeżym powietrzu, np. na terenie dostępnych lasów i parków.    

11. Nauczyciel wychowania fizycznego może oceniać ucznia także na podstawie odesłanych 

przez ucznia nagrań/ zdjęć z wykonania zleconych zadań.     
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§ 52.    

Promowanie    

 

1. Uczeń oddziału klasy I - III otrzymuje w każdym roku szkolnym promocję do oddziału klasy 

programowo wyższej.    

2. Na wniosek wychowawcy oddziału i po zasięgnięciu opinii rodziców ucznia lub na wniosek 

rodziców ucznia po zasięgnięciu opinii wychowawcy oddziału rada pedagogiczna możne 

postanowić o powtarzaniu oddziału klasy przez ucznia oddziału klasy I- III. Decyzja  rady 

pedagogicznej uzasadniona jest poziomem rozwoju i osiągnięć ucznia w danym roku 

szkolnym lub stanem zdrowia ucznia.    

3. Na wniosek rodziców ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziału lub na wniosek 

wychowawcy oddziału i po uzyskaniu zgody rodziców ucznia rada pedagogiczna może 

postanowić o promowaniu ucznia oddziału klasy I - II do oddziału klasy programowo wyższej 

również w ciągu roku szkolnego, jeżeli poziom rozwoju i osiągnięć ucznia rokuje opanowanie 

w jednym roku szkolnym treści nauczania przewidzianych w programie nauczania dwóch 

oddziałów klas.    

4. Począwszy od oddziału klasy IV uczeń otrzymuje promocję do oddziału klasy następnej, 

jeżeli ze wszystkich obowiązkowych zajęć edukacyjnych uzyskał roczne oceny 

klasyfikacyjne wyższe od oceny niedostatecznej.    

5. O promowaniu do oddziału klasy programowo wyższej ucznia posiadającego orzeczenie o 

potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na niepełnosprawność intelektualną w 

stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzględniając 

ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno- terapeutycznym.    

6. Począwszy od oddziału klasy IV uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymał z 

obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 

4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania, otrzymuje 

promocję do oddziału klasy programowo wyższej z wyróżnieniem.    

7. Uczeń, który realizował obowiązek szkolny poza szkołą, który w wyniku klasyfikacji rocznej 

otrzymał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią ocen klasyfikacyjnych co najmniej 

4,75 otrzymuje promocję do oddziału klasy programowo wyższej z wyróżnieniem.    

8. Uczniowi, który uczęszczał na dodatkowe zajęcia edukacyjne, religię lub etykę do średniej 

ocen, nie wlicza się  rocznej oceny klasyfikacyjnej uzyskanej z tych zajęć. 



Statut Publicznej Szkoły Podstawowej w Turawie 

82 

 

9. Ocena z religii lub etyki umieszczana jest na świadectwie szkolnym bezpośrednio po ocenie 

zachowania.    

10. Ocena z religii lub etyki nie ma wpływu na promowanie ucznia do następnego oddziału klasy.    

11. Jeśli uczeń nie uczestniczył ani w zajęciach z religii, ani z etyki, na świadectwie szkolnym w 

miejscu przeznaczonym na ocenę z przedmiotu należy wstawić kreskę („religia/etyka — ) 

bez jakichkolwiek dodatkowych adnotacji.    

12. Uczeń kończy szkołę podstawową, jeżeli:    

1) w wyniku klasyfikacji końcowej otrzymał ze wszystkich obowiązkowych zajęć 

edukacyjnych oraz zajęć z języka mniejszości narodowej, mniejszości etnicznej lub języka 

regionalnego pozytywne końcowe oceny klasyfikacyjne;   

2) przystąpił do egzaminu ósmoklasisty.    

13. Uczeń, który nie spełnił warunków, o których mowa w ust. 12, powtarza ostatni oddział 

klasy szkoły i przystępuje w roku szkolnym, w którym powtarza ten oddział, do egzaminu 

ósmoklasisty.    

14. O ukończeniu szkoły przez ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia 

specjalnego wydane ze względu na niepełnosprawność intelektualną w stopniu umiarkowanym 

lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzględniając ustalenia zawarte w 

indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.  

15. Uczestnictwo w zajęciach z edukacji zdrowotnej nie ma wpływu na promocję do następnej 

klasy, oraz nie wpływa na możliwość ukończenia szkoły przez ucznia.  

 

 

§ 53.    

Wewnątrzszkolny System Doradztwa Zawodowego    

 

1. Wewnątrzszkolny System Doradztwa Zawodowego obejmuje ogół działań podejmowanych 

przez szkołę w celu prawidłowego przygotowania uczniów do wyboru zawodu i dalszego 

kierunku kształcenia. System określa cele, zadania oraz formy pracy zawodoznawczej w 

ramach rocznego planu działania.    

2. Organizacją wewnątrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego zajmuje się pedagog 

szkolny.    

3. Główne cele pracy w zakresie doradztwa zawodowego:    
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1) Przygotowanie uczniów do świadomego i umiejętnego planowania kariery zawodowej, 

do podjęcia trafnej decyzji zawodowej i szkolnej;    

2) Wyzwalanie aktywności uczniów w kierunku samopoznania i samooceny;    

3) Modyfikacja samooceny w przypadku, gdy odbiega ona od realnych możliwości    

(zawyżona lub zaniżona);    

4) Pomoc uczniom w pogłębianiu wiedzy o interesujących ich zawodach;    

5) Kształtowanie potrzeby konfrontowania oceny swego stanu zdrowia z wymaganiami 

wybieranego zawodu;    

6) Zapoznanie ze strukturą szkolnictwa;    

7) Współdziałanie z rodzicami w realizacji powyższych zadań.    

4. Główne zadania szkoły w zakresie doradztwa zawodowego:    

1) Systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniów na informacje edukacyjne i 

zawodowe oraz na pomoc w planowaniu kształcenia;    

2) Gromadzenie, aktualizacja i udostępnianie informacji Edukacyjnych i zawodowych;    

3) Prowadzenie działalności informacyjno-doradczej;    

4) Udzielanie indywidualnych porad uczniom i ich rodzicom;    

5) Prowadzenie    grupowych   zajęć  aktywizujących,    przygotowujących    uczniów   

 do świadomego planowania kariery i podjęcia roli zawodowej;    

6) Współpraca  z  instytucjami  wspierającymi  wewnątrzszkolny  system  doradztwa 

zawodowego, w szczególności z poradnią psychologicznopedagogiczną oraz innymi 

instytucjami świadczącymi poradnictwo i specjalistyczną pomoc uczniom i rodzicom;  

7)  Pomoc i udostępnianie informacji o szkołach ponadpodstawowych i systemie kształcenia 

ustawicznego;    

8) Współpraca wszystkich pracowników szkoły w celu realizacji zadań.    

5. Zadania szczegółowe:  

1) w zakresie pracy z młodzieżą:    

a) wdrażanie uczniów do samopoznania,    

b) kształcenie umiejętności analizy swoich mocnych i słabych stron,    

c) wyzwalanie wewnętrznego potencjału uczniów,    

d) rozwijanie umiejętności pracy zespołowej i współdziałania w grupie,    
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e) przełamywanie barier emocjonalnych,    

f) wyrabianie szacunku dla samego siebie,    

g) planowanie własnego rozwoju,    

h) konfrontacja samooceny z wymaganiami szkół i zawodów,    

i) poznanie możliwych form zatrudnienia,    

j) zdobycie  umiejętności  przygotowania   i    pisania    dokumentów   

 towarzyszących poszukiwaniu pracy,    

k) zdobycie umiejętności pozytywnej autoprezentacji,    

l) zdobycie umiejętności przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej,    

m) rozszerzenie zasobu informacji na temat sposobów poszukiwania pracy,    

n) poznanie lokalnego rynku pracy,    

o) kreowanie własnej kariery zawodowej w wyniku samo zatrudnienia,    

p) poznanie możliwości dalszego kształcenia i doskonalenia zawodowego,    

q) preorientacja zawodowa w przypadku stwierdzenia niewłaściwego wyboru zawodu,    

r) rozwijanie świadomości mobilności zawodowej i pobudzanie aktywności do 

poszukiwania alternatywnych rozwiązań w różnych sytuacjach zawodowych i życiowych (w 

tym bezrobocie i niepełnosprawność);  

2) w zakresie pracy z rodzicami:    

a) podniesienie umiejętności komunikowania się ze swoimi dziećmi,    

b) doskonalenie umiejętności wychowawczych,    

c) wypracowanie form wspierania dzieci w wyborze ich dalszej drogi życiowej;   

3) w zakresie współpracy z nauczycielami:    

a) uzyskanie wsparcia i pomocy w pracy wychowawczej,    

b) lepsze rozpoznanie potrzeb uczniów, ich poglądów, oczekiwań wobec szkoły i rynku 

pracy,    

c) nakreślenie dalszego kierunku pracy z rodzicami i młodzieżą.    
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§ 54.    

 Rodzice ucznia     

 

1. Bezwzględny priorytet w wychowaniu ucznia ma dom rodzinny.     

2. Rodzice ucznia przyjmowanego do szkoły zapoznają się z ofertą dydaktyczno - wychowawczą 

proponowaną przez szkołę.     

3. Rodzice i nauczyciele współpracują ze sobą w sprawach wychowania i kształcenia młodzieży.    

4. Rodzice mają prawo do:    

1) znajomości zadań i zamierzeń dydaktyczno - wychowawczych w danym oddziale i szkole;    

2) znajomości przepisów dotyczących oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów 

oraz przeprowadzania egzaminów;     

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postępów i 

przyczyn trudności w nauce;    

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego kształcenia swych 

dzieci;    

5) wyrażania i przekazywania - poprzez swoich przedstawicieli - organowi sprawującemu 

nadzór pedagogiczny oraz organowi prowadzącemu opinię na temat szkoły.     

5. Rodzice mają obowiązek:    

1) współdziałać w zapewnieniu warunków do spełniania obowiązku szkolnego swoich dzieci;  

2) uczestniczyć w zebraniach dla rodziców;     

3) usprawiedliwiać osobiście, pisemnie lub telefonicznie nieobecności swoich dzieci w 

terminie do 14 dni; oraz uzasadnić powód nieobecności. występować z pisemną prośbą o 

zwolnienie dziecka z zajęć lekcyjnych;    

4) odbierać chore dziecko ze szkoły;    

5) odpowiadać na wezwania wychowawcy lub Dyrektora szkoły.    

6. Do form współdziałania rodziców ze szkołą należą:     

1) pomoc w wypracowaniu jak najlepszej organizacji nauczania (proponowanie rozwiązań 

w trakcie spotkań klasowych i Rady Rodziców);    

2) współdziałanie w organizowaniu zajęć pozalekcyjnych rozwijających zainteresowania i 

uzdolnienia uczniów;    

3) współorganizowanie działalności kulturalnej, turystycznej i sportowej;    
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4) otaczanie opieką uczniów szczególnie zdolnych (nagradzanie) oraz uczniów mających 

kłopoty materialne i zdrowotne;    

5) udział - odpowiednio przygotowanych rodziców - w realizacji wybranych tematów 

przewidzianych programem nauczania;     

6) wzbogacanie wyposażenia szkoły służącego realizacji zadań statutowych;    

7) gromadzenie środków finansowych oraz podejmowanie prac służących zwiększaniu 

funduszy szkolnych.     

7. Stałe spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy dydaktyczno 

- wychowawcze organizowane są nie rzadziej niż dwa razy w półroczu. Co najmniej jeden raz 

w roku spotkanie z rodzicami ma formę indywidualnych rozmów wychowawcy z rodzicem, w 

szczególnych przypadkach w obecności ucznia.     

8. Wyrażanie opinii przez Radę Rodziców na temat pracy szkoły odbywa się w formie pisemnej 

lub ustnej podczas zebrań inicjowanych przez Dyrektora szkoły lub członków prezydium Rady 

Rodziców.    

 

§ 55.    

Majątek i gospodarka finansowa    

 

1. Majątek szkoły jest mieniem komunalnym.     

2. Szkoła jest finansowana:     

1) z subwencji dla gminy na realizację zadań oświatowych;   

2) z budżetu gminy;  

3) z innych źródeł.    

3. Podstawą gospodarki finansowej szkoły jest roczny plan rzeczowo-finansowy.     

4. Obsługę finansową prowadzi Gminny Zespół Ekonomiczno – Administracyjny Szkół w 

Turawie.    

5. Zasady prowadzenia przez szkołę gospodarki finansowej i materialnej określają odrębne 

przepisy.    

 

§ 56.    

Postanowienia końcowe    
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Szkoła używa pieczęci urzędowych zgodnie z odrębnymi przepisami.    

 

§ 57.    

 

Szkoła posiada własne logo oraz ceremoniał.    

 

§ 58.    

 

Szkoła prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z odrębnymi przepisami.     

 

§ 59.    

 

Postanowienia Statutu obowiązują z chwilą ich uchwalenia.  

 

§ 60.    

 

1. Wychowawcy klas zapoznają swoich wychowanków oraz ich rodziców z zapisami niniejszego 

Statutu na początku każdego roku szkolnego.    

2. Tekst jednolity Statutu udostępniony jest społeczności szkolnej oraz rodzicom do wglądu w 

pokoju nauczycielskim oraz w Biuletynie Informacji Publicznej i na stronie internetowej 

szkoły / https://pspturawa.pl /.    

§ 61. 
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UCHWAŁA Nr 3 

Rady Pedagogicznej Publicznej Szkoły Podstawowej w Turawie z dnia 25.08.2025r. 

w sprawie zmiany statutu Publicznej Szkoły Podstawowej w Turawie 

Na podstawie art. 80 ust. 2 (lub 82 ust. 2 w związku z art. 80 ust. 2) w związku z art. 72 ust. 1 

ustawy z 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe uchwala się, co następuje: 

§ 1 

Rada pedagogiczna uchwala statut Publicznej Szkoły Podstawowej w Turawie w nowym 

brzmieniu, który stanowi załącznik do niniejszej uchwały. 

§ 2 

Statut szkoły, stanowiący załącznik do niniejszej uchwały będzie podany do publicznej 

wiadomości w BIP szkoły i obowiązuje od dnia 01.09.2025r. 

§ 3 

Rada pedagogiczna uchyla statut z dnia 12 września 2024r. wprowadzony z dniem uchwalenia 

statutu, o którym mowa w § 1. 

§ 4 

Wykonanie niniejszej uchwały powierza się dyrektorowi Publicznej Szkoły w Turawie 

§ 5 

Uchwała wchodzi w życie z dniem 1 września 2025r. 

 


